
 

 

- ČELNIKU DRŽAVNOG TIJELA – 

 
 
PREDMET: Provedba Sporazuma o danima godišnjeg odmora za 2026. godinu – zahtjev za provjeru 

i postupanje 

 

Poštovani, 
 
Sindikat policije Hrvatske zaprimio je više upita članova vezanih uz početak primjene Sporazuma o 

danima godišnjeg odmora, koji je 23. srpnja 2026. godine potpisan između Vlade Republike Hrvatske i 
reprezentativnih sindikata državnih službi. 

Navedenim Sporazumom uređeno je uvećanje broja dana godišnjeg odmora za 2026. godinu s 
obzirom na ostvarenu učinkovitost rada, odnosno za pojedine ocjene dodana su dva dana godišnjeg 
odmora, sukladno parametrima utvrđenima Sporazumom. 

Prema informacijama kojima raspolažemo, na zahtjev Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike, 19. kolovoza je kroz sustav RegZap/COP svim državnim tijelima poslana sljedeća 
poruka o potpisanom Sporazumu o danima godišnjeg odmora. Time su sva državna tijela upoznata sa 
sadržajem Sporazuma, koji se primjenjuje od dana potpisa ugovornih strana. 
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Međutim, zaprimili smo informacije da u pojedinim državnim tijelima, odnosno njihovim 
ustrojstvenim jedinicama, navedena promjena još nije provedena, zbog čega zaposlenicima nije izvršena 
rekalkulacija broja dana godišnjeg odmora za 2026. godinu. 

Slijedom navedenoga, molimo da provjerite je li u Vašem tijelu provedena implementacija 
Sporazuma u COP-u te je li svim službenicima i namještenicima kojima to pravo pripada izvršena 
odgovarajuća rekalkulacija godišnjeg odmora za 2026. godinu. 

Ukoliko provedba još nije izvršena, molimo da se ista žurno provede, kako bi se osiguralo 
pravodobno i potpuno ostvarivanje prava zaposlenika utvrđenih Sporazumom, kao i njihov pravilan prikaz 
u COP-u. 

Posebno ističemo da se navedeno pravo odnosi na godišnji odmor za 2026. godinu, slijedom čega 
je potrebno osigurati da naknadna provedba Sporazuma ne dovede do umanjenja ili gubitka prava 
zaposlenika kojima je godišnji odmor već utvrđen ili su ga već počeli odnosno u cijelosti iskoristili. U tom 
smislu potrebno je, prema potrebi, izvršiti odgovarajuću korekciju već utvrđenog broja dana godišnjeg 
odmora. 

Podsjećamo da se, sukladno Sporazumu, za 2026. godinu broj dana godišnjeg odmora po osnovi 
ocjene uvećava za dva dana, i to: 

• za ocjenu „izvrstan“ – 5 dana  

• za ocjenu „naročito „uspješan“ – 4 dana  

• za ocjenu „uspješan“ – 3 dana  
 

Nastavno na navedeno, molimo da se bez odgode provjeri status provedbe Sporazuma u Vašem 
tijelu, poduzmu potrebne radnje radi njegove potpune primjene te osigura da svi zaposlenici kojima 
pripada uvećani broj dana godišnjeg odmora za 2026. godinu to pravo mogu ostvariti u cijelosti. 

 
S poštovanjem, 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Predsjednik SPH 
Dubravko Jagić 


