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- CELNIKU DRZAVNOG TIJELA -

PREDMET: Provedba Sporazuma o danima godisnjeg odmora za 2026. godinu — zahtjev za provjeru
i postupanje

Postovani,

Sindikat policije Hrvatske zaprimio je viSe upita ¢lanova vezanih uz pocetak primjene Sporazuma o
danima godisnjeg odmora, koji je 23. srpnja 2026. godine potpisan izmedu Vlade Republike Hrvatske i
reprezentativnih sindikata drzavnih sluzbi.

Navedenim Sporazumom uredeno je uvecanje broja dana godisnjeg odmora za 2026. godinu s
obzirom na ostvarenu ucinkovitost rada, odnosno za pojedine ocjene dodana su dva dana godisnjeg
odmora, sukladno parametrima utvrdenima Sporazumom.

Prema informacijama kojima raspolazemo, na zahtjev Ministarstva rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike, 19. kolovoza je kroz sustav RegZap/COP svim drzavnim tijelima poslana sljedeca
poruka o potpisanom Sporazumu o danima godiSnjeg odmora. Time su sva drzavna tijela upoznata sa
sadrzajem Sporazuma, koji se primjenjuje od dana potpisa ugovornih strana.

itk
el
VLADA REPUBLIGE HAVATSKE
REGISTAR ZAPOSLENEH

| CENTRALERAN] DERACLN FLACK
L DN SLLUER | BRI SLUTRARAR,
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NASLOV PORUKE:

Sporazum o danima godinjeg odmora za dravne sluZbe

TEKST PORUKE:

Podtovanl korisnicl,

dana 23. srpnja 2026., Viada Republike Hrvalske | reprezentatival sindikati drZavne sluZbe potpisali su Sporazum o danima
godignjeq odmora.

Sadria) navedenog Sporazuma moZete pronadi na sljededem linku:
hitps:/imrosp gov. h/UserDocsimages/dokumentl'Sporazum %:200%:20danima%20godi%C5%A Inpeg Y2 0odmora. pdf?vel=61
3478

S podtovanjem,
Centar za COP



PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE

Ulica kneza Branimira 71E, Zagreb, OIB 26439251742 T01/2333138 F01/2333140
www.sindikatpolicije.hr e-mail: sph@sindikatpolicije.hr

Medutim, zaprimili smo informacije da u pojedinim drZavnim tijelima, odnosno njihovim
ustrojstvenim jedinicama, navedena promjena jo$ nije provedena, zbog ¢ega zaposlenicima nije izvrSena
rekalkulacija broja dana godi$njeg odmora za 2026. godinu.

Slijedom navedenoga, molimo da provjerite je li u Vasem tijelu provedena implementacija
Sporazuma u COP-u te je li svim sluzbenicima i namjestenicima kojima to pravo pripada izvrSena
odgovarajuca rekalkulacija godisnjeg odmora za 2026. godinu.

Ukoliko provedba jo$ nije izvrSena, molimo da se ista Zurno provede, kako bi se osiguralo
pravodobno i potpuno ostvarivanje prava zaposlenika utvrdenih Sporazumom, kao i njihov pravilan prikaz
u COP-u.

Posebno isticemo da se navedeno pravo odnosi na godi$nji odmor za 2026. godinu, slijedom cega
je potrebno osigurati da naknadna provedba Sporazuma ne dovede do umanjenja ili gubitka prava
zaposlenika kojima je godisnji odmor veé utvrden ili su ga ve¢ poceli odnosno u cijelosti iskoristili. U tom
smislu potrebno je, prema potrebi, izvrsiti odgovaraju¢u korekciju ve¢ utvrdenog broja dana godisnjeg
odmora.

Podsjeéamo da se, sukladno Sporazumu, za 2026. godinu broj dana godiSnjeg odmora po osnovi
ocjene uvecava za dva dana, i to:

® zaocjenu ,izvrstan” - 5dana
e zaocjenu ,narocito ,uspjeSan”“ —4 dana
e zaocjenu ,uspjesan” - 3 dana

Nastavno na navedeno, molimo da se bez odgode provjeri status provedbe Sporazuma u Vasem
tijelu, poduzmu potrebne radnje radi njegove potpune primjene te osigura da svi zaposlenici kojima
pripada uvedani broj dana godisnjeg odmora za 2026. godinu to pravo mogu ostvariti u cijelosti.

S postovanjem,
Predsjednik SPH




