11-03- 2026

REPUBLIKA HRVATSKA
POVJERENSTVO ZA UTVRDIVANJE
REPREZENTATIVNOSTI

Zagreb, Ulica grada Vukovara 78

KLASA: 150-03/25-02/41
URBROJ: 689/1-26-12
Zagreb, 3. ozujka 2026.

Povjerenstvo za utvrdivanje reprezentativnosti, u postupku utvrdivanja reprezentativnosti
sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnoga ugovora za drZavne sluZbenike
i namjestenike, pokrenutom po zahtjevu Sindikata policije Hrvatske, na temelju odredbe
¢lanka 24. stavka 1. Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata (,,Narodne
novine* broj: 93/2014 i 26/2015, u daljnjem tekstu: Zakon), donosi

RJESENJE

I. SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE, Zagreb, Ulica kneza Branimira 71 E, registarski
broj US-155, i NEZAVISNI SINDIKAT DJELATNIKA MINISTARSTVA
UNUTARNJIH POSLOVA, Zagreb, Avenija Gojka Suska 1, registarski broj US — 156,
reprezentativni su za kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnoga ugovora za zaposlene
u tijelima koja se osnivaju za obavljanje drZzavne sluzbe.

II.
1. SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

REPUBLIKE HRVATSKE, Zagreb, Trg kralja Petra Kre$imira IV. br. 2, registarski broj
US - 41,

2. SINDIKAT POLICIJSKIH SLUZBENIKA, Zagreb, Avenija Gojka Suska 1, registarski
broj US — 345,

3. SINDIKAT PRAVOSUDNE POLICIJE HRVATSKE, Zagreb, Luje Naletilica 1,
registarski broj US — 212,

4. OPCI SINDIKAT MINISTARSTVA UNUTARNJIH POSLOVA, Petrova 152, Zagreb,
registarski broj US — 293,

nisu reprezentativni za kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnoga ugovora zaposlene
u tijelima koja se osnivaju za obavljanje drzavne sluZbe.

III. Danom izvr$nosti ovoga rjeSenja prestaje dosadasnja reprezentativnost.

IV. Rjesenje postaje izvrino danom dostave stranci.

ObrazloZenje

Na temelju odredbe &lanka 7. stavka 4. Zakona Sindikat policije Hrvatske podnio je
Povjerenstvu za utvrdivanje reprezentativnosti 5. studenog 2025. zahtjev za utvrdivanje
reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje o sklapanju kolektivnoga ugovora za
zaposlene u tijelima koja se osnivaju za obavljanje drzavne sluzbe (drZavne sluZbenike i
namjestenike).



U skladu s odredbom ¢lanka 23. stavka 4. Zakona, Povjerenstvo je objavilo javni poziv
sindikatima koji imaju ¢lanove zaposlene u tijelima drzavne uprave, odnosno drZavnim
tijelima, za dostavu podataka na nacin i u skladu s odredbom ¢lanka 22. stavka 1., a u vezi
odredbe ¢lanka 22. stavka 3. Zakona.

Javni poziv objavljen je 25. studenog 2025. na mreZnim stranicama Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

Nakon isteka roka za dostavu podataka, Povjerenstvo je utvrdilo da su podatke o broju
¢lanova sindikata zaposlenih u tijelima drZavne uprave, odnosno drZavnim tijelima, dostavili
Sindikat policije Hrvatske, Nezavisni sindikat djelatnika Ministarstva unutarnjih poslova,
Sindikat drZavnih i lokalnih sluZbenika i namje$tenika Republike Hrvatske, Sindikat
policijskih sluZbenika, Sindikat pravosudne policije Hrvatske te Opéi sindikat Ministarstva
unutarnjih poslova.

Navedeni sindikati prijavili su ¢lanove sindikata za koje smatraju da ispunjavaju uvjete iz
javnoga poziva, kako slijedi:

- Sindikat policije Hrvatske: 13.924 ¢lana koji su poslodavcu dali pisanu suglasnost za
ustezanje sindikalne ¢lanarine od place, ukljuCujuéi i one koji koriste pravo na rodiljne i
roditeljske potpore u skladu s posebnim propisom

- Nezavisni sindikat djelatnika Ministarstva unutarnjih poslova: 10.094 &lana koji su
poslodavcu dali pisanu suglasnost za ustezanje sindikalne ¢lanarine od place, ukljuéujuéi i
one koji koriste pravo na rodiljne i roditeljske potpore u skladu s posebnim propisom

- Sindikat drZavnih i lokalnih sluZbenika i namjestenika Republike Hrvatske: 5.401 &lana
koji su poslodavcu dali pisanu suglasnost za ustezanje sindikalne &lanarine od plade,
ukljucujuéi i one koji koriste pravo na rodiljne i roditeljske potpore u skladu s posebnim
propisom te 647 ¢lanova koji samostalno placaju sindikalnu ¢lanarinu, ukupno 6.048
¢lanova

- Sindikat policijskih sluzbenika: 1.393 ¢lana koji su poslodavcu dali pisanu suglasnost za
ustezanje sindikalne ¢lanarine od place, ukljuujuéi i one koji koriste pravo na rodiljne i
roditeljske potpore u skladu s posebnim propisom

- Sindikat pravosudne policije Hrvatske: 1.185 ¢&lanova koji su poslodavcu dali pisanu
suglasnost za ustezanje sindikalne Glanarine od place, ukljuéujuéi i one koji koriste pravo
na rodiljne i roditeljske potpore u skladu s posebnim propisom

- Op¢i sindikat Ministarstva unutarnjih poslova: 650 ¢lanova koji su poslodavcu dali pisanu
suglasnost za ustezanje sindikalne ¢lanarine od place, ukljuéujuéi i one koji koriste pravo
na rodiljne i roditeljske potpore u skladu s posebnim propisom

Odredbom ¢lanka 8. stavka 1. Zakona propisano je da se u postupku utvrdivanja
reprezentativnosti sindikata iz ¢lanka 7. stavka 4. Zakona reprezentativnim sindikatom smatra
sindikat koji na razini za koju se utvrduje reprezentativnost ima najmanje dvadeset posto
radnika ¢lanova od ukupnog broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih na razini na
kojoj se utvrduje reprezentativnost.



Ukupan broj sindikalno organiziranih radnika zaposlenih u tijelima drZavne uprave, odnosno
drZavnim tijelima, Povjerenstvo utvrduje u skladu s odredbom ¢lanka 23. stavka 5. Zakona,
prema kojoj je ukupan broj sindikalno organiziranih radnika zbroj radnika ¢lanova svih
sindikata koji sudjeluju u postupku utvrdivanja reprezentativnosti.

S obzirom da se u ovom postupku utvrduje reprezentativnost sindikata za kolektivno
pregovaranje zbog pregovaranja o sklapanju kolektivnog ugovora koji se primjenjuje na
drzavne sluZzbenike i namjestenike (razina za koju se utvrduje reprezentativnost), prilikom
izraduna ukupnoga broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih u tijelima drZavne
uprave odnosno drzavnim tijelima, relevantnog za potrebe ovoga postupka, Povjerenstvo nije
u obzir uzelo ¢lanove sindikata koji ne udovoljavaju zakonskim kriterijima, kao Sto su
zaposleni u javnoj sluZbi, trgovatkom drustvu i drugim pravnim osobama ¢iji zaposlenici
prema propisu nemaju status drzavnog sluzbenika ili za €ije se place i druga materijalna prava
sredstva ne osiguravaju u drzavnom proraunu, odnosno riznici prema posebnom propisu te
¢lanove sindikata za koji nije priloZen uredan dokaz da im se sindikalna ¢lanarina usteZe od
place.

U odnosu na propustanje sindikata da supotpi$u podatke drugih sindikata u postupku,
Povijerenstvo je relevantne podatke utvrdilo i priznalo na temelju uredno ovjerenih potvrda
drZavnih tijela u kojima su zaposleni ¢lanovi sindikata.

Slijedom navedenoga, Povjerenstvo je utvrdilo da u ukupni broj sindikalno organiziranih
radnika na razini odnosno podru¢ju za koje se pregovara treba ubrojiti: 13.868 Clanova
Sindikata policije Hrvatske, 10.094 &lanova Nezavisnog sindikata djelatnika Ministarstva
unutarnjih poslova, 6.023 ¢lana Sindikata drZavnih i lokalnih sluZbenika i namjeStenika
Republike Hrvatske, 1.393 ¢lana Sindikata policijskih sluzbenika, 1.185 ¢lanova Sindikata
pravosudne policije Hrvatske te 622 ¢lana Opéeg sindikata Ministarstva unutarnjih poslova.

U skladu s navedenim, Povjerenstvo je utvrdilo da broj sindikalno organiziranih radnika
zaposlenih u tijelima drzavne uprave, odnosno drZavnim tijelima, a za Cije se place i druga
materijalna prava sredstva osiguravaju u drZavnom proraunu, odnosno riznici prema
posebnom propisu, u ovom postupku utvrdivanja reprezentativnosti iznosi 33.185.

S obzirom na navedene podatke, &lanstvo svih sindikata koji su se prijavili u postupak
utvrdivanja reprezentativnosti sindikata radi kolektivnih pregovora o sklapanju kolektivnoga
ugovora za drzavne sluZbenike i namjestenike, iznosi kako slijedi:

1. Sindikat policije Hrvatske — 41,79%

2. Nezavisni sindikat djelatnika Ministarstva unutarnjih poslova — 30,42%

3. Sindikat drZavnih i lokalnih sluZbenika i namjeStenika Republike Hrvatske - 18,15%

4. Sindikat policijskih sluzbenika — 4,20%

5. Sindikat pravosudne policije Hrvatske — 3,57%

6. Op¢i sindikat Ministarstva unutarnjih poslova — 1,87%

od relevantnog broja sindikalno organiziranih radnika zaposlenih u tijelima drZavne uprave,
odnosno drZavnim tijelima, za &ije se place i druga materijalna prava sredstva osiguravaju u
drzavnom proradunu, odnosno riznici prema posebnom propisu, utvrdenog u skladu s
odredbom ¢lanka 23. stavka 5. Zakona.

Slijedom navedenoga, Povjerenstvo je ocijenilo da kriterij reprezentativnosti za kolektivno
pregovaranje zbog sklapanja kolektivnoga ugovora za drZavne sluzbenike i namjeStenike,



propisane u odredbi ¢lanka 8. stavka 1. Zakona, ispunjavaju Sindikat policije Hrvatske i
Nezavisni sindikat djelatnika Ministarstva unutarnjih poslova, dok sindikati navedeni u to¢ki
II. izreke rjeSenja taj kriterij ne ispunjavaju, stoga je odluceno kao u izreci ovoga rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovoga rjeSenja Zalba nije dopuStena, ali se moZe pokrenuti upravni spor tuZbom
Upravnom sudu u Zagrebu, u roku od 30 dana od dana dostave rjeSenja.

A POVJ REN»STVA

ovi¢ Peni¢

DOSTAVITI:

1. Sindikat policije Hrvatske
Ulica kneza Branimira 71 E, Zagreb

2. Nezavisni sindikat djelatnika Ministarstva
unutarnjih poslova
Avenija Gojka Suska 1, Zagreb

3. Sindikat drzavnih i lokalnih sluZbenika i
namjeStenika Republike Hrvatske
Trg kralja Petra Kre$imira I'V. br. 2, Zagreb

4. Opéi sindikat MUP-a
Avenija Dubrava 137, Zagreb

5. Sindikat pravosudne policije Hrvatske
Luje Naletilica 1, Zagreb

6. Sindikat policijskih sluzbenika
Avenija Gojka Suska 1, Zagreb

7. Evidencija, pismohrana, ovdje



