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MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima
Zagreb, Ulica grada Vukovara 33

PREDMET: Radno vrijeme za zaposlenike MUP-a
- Odgovor na npit

Na upit broj: 51 [-01-157-30296/4<2015. od 06.10.2013. upucen HZMO. Podruénoj sluzbi u
Zagrebu. u vezi evidentiranja punog radnog vremena djelatnika Ministarstva unutarnjih
poslova, koji su zasnovali radni odnos u Ministarstvu prije 01.07.2001.g.. o&itujemo se kako
slijedi.

Svi osiguranici. koji su zasnovali radni odnos prije 01.07.2001.. kada je prema vazeéim
propisima puno radno vrijeme bilo propisano na najvise 42 sata tjedno i kada sc radni tiedan
racunao sa 6 ranih dana. dnevno radno vrijeme je bilo 7 sati. Potevsi od 01.07.2001. puno
radno vrijeme nc smije biti duze od 40 sati tjedno, a radni tjedan sc racuna sa 5 radnih dana.
pa je promijenjeno i dnevno puno radno vrijeme osiguranika u 8 sati.

Za svc osiguranike. pa tako i za djelatnike Ministarstva unutamjih poslova. prijavljenc s
punim ranim vremenom od 7 sati dnevno po prijasnjim propisima. nije se vrsila promjena
podatka o punom radnom vremenu sa 7 na 8 sati dnevno. veé se i nadalje ti osiguranici vode u
cvidencijama Zavoda kao osiguranici prijavljeni na puno radno vrijeme. Da je tome tako
pokazuju i evidencije staza i placa (prijave MPP1) koje se na temelju obrazaca RS i JOPPD
izvode za svaku kalendarsku godinu u trajanju od 12 mjeseci. $to odgovara punom radnom
vremenu.

S postovanjem.

Sef Odsjeka za maticnu evidenéiju



