O REISTARIS DAL

*z Regos

Zagreb, 26, veljace 2014,

OBAVIJEST

Postovani/postovane,

Clankom 100. stavak 4., 5. 1 6. Zakona o obveznim mirovinskim fondovima (Narodne
novine, br. 19/2014) propisano je:

. (4) Clan mirovinskog fonda C&ija su prava iz mirovinskog osiguranja uredena
posebnim propisom koji ureduje prava iz mirovinskog osiguranja dielatnih vojnih osoba,
policijskih sluzbenika i oviastenih sluZbenih osoba, ili mu se mirovina odreduje prema tom
propisu, mozZe u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona, dati izjavu
Sredisnjem regisiru osiguranika da Zeli i nadalje ostati clan mirovinskog fonda.

(5) Ako dlan mirovinskog fonda ne da izjavu w roku iz stavka 4. ovoga clanka,
Sredisnji registar osiguranika prenijet ce u drzavni proracun ukupna kapitalizirana sredstva s
osobnog racuna Clana mirovinskog fonda, a Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje e
hiv§em clanu mirovinskog fonda po stjecanju prava na mirovinu odrediti mirovinu, kao da je
bio osiguran samo u obveznom mirovinskom osiguranju na temelju generacijske solidarnosti.

(6) O prijenosu sredstava s osobnih racuna iz stavka 5. ovoga dlanka Sredisnji
registar osiguranika mjeseéno izvjeStava Ministarstvo  financija i Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje.”.

Ova obavijest dostavlja Vam se¢ kako bi se na vrijeme i u cijelosti upoznali sa svojim
zakonskim pravima te donijeli odluku o nacinu Vaseg postupanja vezano za daljnje ¢lanstvo u
obveznom mirovinskom fondu,

Naime, Zakonom o pravima iz mirovinskog esiguranja djelatnih vojnih osoba,
policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba (Zakona o DVO, PS i OSO) uredeni su
na poseban nadin uvjeti za stjecanje i odredivanje prava iz mirovinskog osiguranja za te
kategorije osiguranika u odnosu na opée uvjete za stjecanje i odredivanje prava na mirovinu
prema Zakonu o mirovinskom osiguranju (ZOMO).

lako se pravo na starosnu mirovinu prema odredbi ¢lanka 4. stavak 1. Zakona o DVO,
PS 1 OSO ostvaruje s 65 godina Zivota 1 15 godina mirovinskog staZa starosna granica za
stjecanje prava na starosnu mirovinu osiguraniku se snizava se za 3 do 5 godina, ovisno o
stupnju povecanja slaza.

Prema odredbi ¢lanka 6. Zakona o DVO, PS 1 OSO na temelju rjedenja nadleznog
ministra odnosno &elnika tijela sigurnosno—obavjestajnog sustava o prestanku sluzbe zbog
potrebe sluzbe, osiguranik moze ostvariti pravo na starosnu mirovinu, bez obzira na godine
Zivota, kada navr§i mirovinski staz od najmanje 30 godina. od foga najmanje 5 godina
mirovinskog staZa na duZnostima, odnosno poslovima na kojima se staZ osiguranja rauna s
povecanim trajanjem.



Prema ¢lanku 6.a Zakona o DVO, PS8 1 OSO propisano je da, na temelju odluke
ministra obrane, ministra unutarnjih poslova odnosno &elnika sigurnosno-obavieitajnih sluzbi
djelatnoj vojnoj osobi, policijskom stuZzbeniku, odnosno djelatniku s posebnim duZnostima i
ovlastima u sigurnosno-obavjedtajnim sluzbama koji ima 20 godina staZa osiguranja 1 za
kojega se u odgovarajuéem postupku utvrdi nemoguénost daljnjega profesionalnog razvoja,
sluzba moZe prestati s pravom na invalidsku mirevinu zbog profesionalne nesposobnosti za
rad uzrokovane ozljedom na radu ili profesionalnom bole$¢u, bez obzira na godine Zivota.

Prema navedenome, Zakon o DVO, PS i OSO u svakem sluéaju omoguéava
ostvarivanje prava na mirovinu u ranijoj Zivotnoj dobi.

Stoga su odredbom ¢lanka 92. stavka 2. ZOMO-a osiguranici, osigurani u oba obvezna
mirovinska osiguranja, koji mirovinu ostvaruju prema odredbama Zakona o DVO, PS 1 0SO
izuzetl od ostvarivanja prava na mirovinu iz obveznoga mirovinskog osiguranja na temelju
individualne kapitalizirane $tednje, jer se doprinosi upla¢uju u kracem razdoblju.

Odredbom ¢lanka 100. Zakona o obveznim mirovinskim fondovima omoguéeno Vam
Je kao osiguraniku koji ée pravo na mirovinu ostvariti prema odredbama Zakona o DVO, PS i
OS8O da u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu toga Zakona date izjavu Sredi$njem
registru osiguranika ako Zelite i nadalje ostati ¢lan mirovinskog fonda.

U slucaju da ne date izjavu da Zelite ostati ¢lan mirovinskog fonda, Sredidnji registar
osiguranika ¢e ukupna kapitalizirana sredstva s Vadeg osobnog ratuna prenijeti u drzavni
proraCun, a Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ¢e Vam kao bivsem ¢&lanu mirovinskog
fonda, po stjecanju uvjeta odrediti mirovinu prema odredbama Zakona o DVQ, PS i 0OSO.

Mirovina koja ¢e Vam se odrediti prema odredbama Zakona o DVO, PS i OSO je
najpovoljnija mirovina koju mozete ostvariti, jer se zbog umirovljenja u ranijoj Zivotnoj
dobi i kraceg razdoblja uplate doprinosa na osobnom rafunu ne moze kapitalizirati
dovoljno sredstava da bi se iz njih mogla ostvariti veéa svota mirovine.

Sve informacije za predmetno postupanje dostupne su na www,regos.hr



REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA

UPRAVA ZA MIROVINSKI SUSTAV

KLASA: 140-01/14-01/77
URBROJ: 524-04-01/1-14-4

Zagreb, 4, ozujka 2014,

SINDIKAT POLICIIE, HRVATSKE
10000 ZAGREB
Buzanova 4

Predmet: Zakon o obveznim mirovinskim fondovima (u svezi s I. i II. mirovinskim
stupom),

- misljenje, daje se
Vasa pitanja dopisom od 28. veljade 2014:
Ad 1.

»Sto se todno dogada od 22. ozujka 2014. godine u pogiedu nadina izraduna ili uvjeta
ostvarivanja prava na mirovinu za policijskog sluZbenika ovisno o tome da li Ce,
sukladno &1 100 st. 4, (ZOMPF), dati izjavu REGOS-u da zeli i nadalje ostati ¢lan
mirovinskog fonda ili ¢e mu se, temeljem st. 5. istog ¢lanka, ukoliko ne potpife Izjavu,
sredstva iz obveznog mirovinskog fonda prenijeti u drzavni prorafun, a Hrvatski zavod
za mirovinsko osiguranje ¢e mu, kao biviem ¢&lanu, mirovinskog fonda, po stjecanju
uvjeta odrediti mirovinu prema odredbama Zakona o DVOQ, PS i OS0O? Da li se neito
mijenja ili ne?“

Odgavor ad I:

Protekom navedenog zakonskog roka za izjadnjavanje sukladno ¢l 100. Zakona o obveznim
mirovinskim fondovima (Narodne novine broj 19/14) neée se nista promijeniti za sve one
policijske sluzbenike koji izadu iz IL. mirovinskog stupa, zadriavaju prave ostvarivanja
mirovine prema Zakonu o mirovinskom osiguranju djelatnih vojnih osoba, policijskih
stuzbenika i ovladtenih shuzbenih (Narodne novine broj 128/99, 16/01, 41/08, 97/12, 118/12)
osoba po kojem se mirovina ostvaruje pod povoljnijim uvjetima,

U slutaju da se policijski sluzbenik izjasni da Zeli i nadalje ostati &lan I1. mirovinskog stupa
postoji realna moguénost ostvarivanja njihovih prava iz mirovinskog osiguranja prema
odredbama Zakona o mirovinskom osiguranju (Narodne novine broj 157/13).



Ad 2.

»Sto je s onim osiguranicima kojima je, 18. listopada 2013. godine, temeljem Odluke
Vlade, Uredbom o radnim mjestima policijskih sluzbenika kojima sc staz osiguranja
rafuna u poveéanom trajanju ukinut beneficirani staz, a koji nisu ostvarili 15 godina
mirovinskog staza na duZnosti, odnosno poslovima koji s¢ rafunaju u poveéanom
trajanju (temeljem ¢l 6. Zakona o DVO, PS i OSO u taj staZz se uralunava sta?
osiguranja s povecanim trajanjem ostvaren po ranijim propisima kojima je bila uredena
djelatna vojna sluzba i sluZba u svojstvu ovlaftene sluzbene osobe i staZ ostvaren na
temelju sudjelovanja u Domovinskem ratu-koji sc rafuna u dvostrukom trajanju za
osobe sa statusom hrvatskog branitelja)?

Za navedene osobe nije sigurno da li ¢e u budadnosti moéi ostvariti mogucénost odlaska u
mirovinu sukladno €1, 6. Zakona o DVO, PD i OSO (biti premjeSteni na radna mjesta s
ben, stazom i dr.).

Stoga je pitanje, tj. Sto ¢e biti s njihovim sredstvima iz obveznog mirovinskog fonda
prilikom odlaska u mirovinu obzirom da ée isti morati raditi kao policijski sluzbenici
dulji niz godina, odnosno ostvarit e pravo na odlazak u starosmu ili prijevremenu
mirovinu sukladno €l. 4. Zakona o DVO, PD i OSO ili opéem propisu te samim time
imaju moguénost ostvariti uplatu u obvezni mirovinski fondu duljem vremenskom
razdoblju keja tako mogu postati i znadajnija?

Da li ¢e i njima ukupna Kkapitalizirana sredstva s osobnog rafuna iz obveznog
mirovinskog fonda (ukolike ne daju izjava do 21. oZujka 2014. godine) prenijet u
drzavni proradun iako nije izvjesno da li ¢e ostvariti prava na mirovinu sukladno
Zakonu o DVO, PD i OSO? Sli¢an je slu¢aj i s onim policijskim sluzbenicima kojima se
staz raiuna u poveanom trajanju, a jo$ uvijek nisu navriili navedenih 15 godina
mirovinskog staza.*

Odgovor ad 2

Ne moZe se za te osiguranika, koji pred sobom imaju moguénost rasporedivanja na radna
mjesta sa ovladtenjem, odnosno bonifikacijom i stjecanjem uvjeta po Zakonu o pravima iz
mirovinskog osiguranja DVO, PS { OSO unaprijed znati po kojem ée propisu ostvariti svoja
prava iz mirovinskog osiguranja. Ukoliko svoja prava iz mirovinskog osiguranja ostvare
prema gore navedenom propisu (Clanak 4: starosna i prijevremena starosna mirovina),
njihova Ce sredsiva iz II mirovinskog stupa biti prebadena u dr7avni proracun buduéi im je
opet povoljniji nadin izraduna njihove starosne odnosno prijevremene starosne mirovine po
tom posebnom propisu u odnosu na odredbe Zakona o mirovinskom osiguranju.

S postovanjem,

POMOCNIGA MINISTRA
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REPUBLIKA HRYATSKA
MINISTARSTVO RADA T MIROVINSKOGA SUSTAVA
UPRAVA ZA MIROVINSKI SUSTAY

KLASA: 140-01/14-01/77

URBROJ: 524-04-01/1-14.3

Zagreb, 7. ozujka 2014.
MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA
n/r pomoénica ministra, Sanja Cankovid
Ulica grada Vukovara 33, 10000 ZAGREB

SINDIKAT POLICLIE HRVATSKE
BuZanova 4, 10000 ZAGREB

PREDMINT: Zakon o obveznim mirovinskim fondovima (u svezi s 1. i I1. mirovinskim
stupom)
- dopuna adgovora, daje sc

Postovani,

Na sastanku odrzanom 7. ozujka 2014, godine u Ministarstvu rada i mirovinskoga
sustava, na kojem su prisustvovali: prof. dr. se. Mirando Mrsié, dr. med., ministar rada i
mirovinskoga sustava. BoZidar Stubelj, zamjenik ministra, Mirjana Radenovié, pomoénica
ministra. Milenko Popovié, nacelnik Scktora, Neven Speti¢, pomodnik ravnatelja Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje. Liljana Marusic, izvrini koordinator iz Mrvatskog zavoda
7 mirovinsko osiguranje, pomoénica ministra unwtarnjih poslova, Sanja Cankovié te
predstavnict Sindikata policije Hrvatske, Dubravko Jagi¢ 1 Edin Sarajlié, zatraZeno je dodatno
pojainjenje dopisa ovoga Ministarstva, KLASA: 140-01/14-01/77, URBROI: 524-04-01/1-
l4-4 od 4. ozujka 2014, godine, koje glasi:

Osiguraiicima - policijskim sluZbenicima koji ne daju izjavu za ostanak u IL
mirovinskom stupu. 1rvatski zavod za mirovinsko osiguranje ¢e nakon ispunjenja uvicta
odrediti mirovinu sukladno Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djclatnih vojnih
osoba. policiyskih sluzbenika 1 ovladtenih sluzbenih asoba.

S poslovanjem,




SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE

Prilog 4.
Tko moZe koristiti obitelisku mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiquranju

- Udovica ako je do smrti bralnog druga, po kojemu joj to pravo pripada, navrdila 50 godina Zivota ili ako je mlada od 50
goding Zivota i ako je do smrti bralnog drugo nastupio potpuni gubitak radne sposobnosti ili je potpuni gubitak radne
sposobnosti nastao u roku od jedne godine nakon smrti bracnog druga,

- Udovica koja do smrti bralnog druga nije navrsila 50, ali je imala navrienih 45 godina Zivota, ima pravo na obiteljsku
mirovinu kada navrsi 50 godina Zivota,

- Udovica koja je do smrti bralnog druga ili prestanka prava na obiteljsku mirovinu navriila 45 godinag Zivota, stjece pravo
na obiteljsku mirovinu i prije navrienih 50 godina Zivota ako kod nje nastupi potpuni gubitak radne sposobnosti,

- ako je nakon smrti braénog druga ostalo jedno ili vise djece koja imaju pravo na obiteljsku mirovinu po ocu, a udovica
obavija roditeliske duZnosti prema fof djeci. Udovica kod koje tijekom trajanja prava na toj osnovi nastupi potpuni gubitak
radne sposobnosti zadriava pravo na obiteljsku mirovinu dok postoji takva nesposobnost,

- Udovac ima pravo na obiteljsku mirovinu pod prethodnim uvietima kao | udovica,

- Udovica ima pravo na obiteljsku mirovinu i kada je dijete osiguranika rodeno nakon njegove smrti i to joj pravo pripada
od dang smrti csiguranika,

- razvedeni bralni drug ako mu je sudskom odlukom dosudeno pravo na uzdriavanje.

- Dijete ima pravo na obiteljsku mirovinu nakon smrti roditelja | mofe se tim pravom koristiti i nakon navriene 15. godine
Zivota u razdobljima kada nije zaposlen, ali najduZe do 18. godine éivota,

- Dijete kod kojega nastupi potpuni gubitak radne sposobnosti prema ima pravo na cbiteljsku mirovinu za vrifeme dok traje
potpuni gubitak radne sposobnosti,

- Dijete kod kojega nastupi potpuni gubitak radne sposebnosti nakon dobi do keje se djeci osigurava pravo na obiteljsku
mirovinu, a prije smrti osiguranika i korisnika prava, ima prave na obiteljsku mirovinu ake ga je osiguranik ili korisnik prava
uzdriavao do svoje smrti,

- Difete kod kojega tijekom trajanjo prava na obiteljsku mirovinu nastupi potpuni gubitak rodne sposobnosti, zadriava
pravo na obiteljsku mirovinu dok postoji potpuni gubitak radne sposobnosti,

- fznimno, prave ha obitelisku mirovinu nakon smrti roditelja ima i dijete sa statusom osobe s invaliditetom s preostalom
radnom sposcbnosti utvrdenom prema propisima o profesionalnej rehabiiitaciji | zaposliavanju osoba s invaliditetom, neovisno
o tome fe li ga osiguranik ili korisnik prava uzdrZoveo do svoje smrti,

- Difete ima prave na obiteljsku mirovinu | koristiti se tim pravom nakon navréene 15, godine Zivota ako je u trenutku smrti
osiguranika na redovitom Skolovanju ili zapocne takvo Skolovanje nakon smrti osiguranika, To prave pripada dieci do kraja
redovitog Skolovanja, ali najdufe do navriene 26. godine Zivota.

- Ako je redovito Skolovanje prekinuto zbog bolesti, dijete ima pravo na obitelisku mirovinu i koristi se tim pravom zu
vrijeme bolesti ~ do navriene 26. godine Zivota, kao i nakon tih godina — ali najvi$e onoliko vremena koliko je zbog bolesti
izgublieno za redovito Skolovarje, ake je ono nastavijeno prije navrenih 26 godina Fivota.

- Roditelf kojega je osiguranik il korisnik prava uzdrZzavao do svoje smrti ima pravo na obiteljsku mirovinu:

1. ako je do smrti osiguranika ifi korisnika prava navréic 60 godina Zivota ili

2. ako je mladi od 60 godina Zivota, ali je do smrti osiguranika ili korisnika prava nastao potpuni

gubitak radne sposobnosti, sve dok takva nesposobnost traje. Ake takav roditelj tijekom trajanja

prava na obiteljsku mirovinu navrsi godine 60 godina, trajno zadrZava pravo na mirovinu,

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Prilozi uz dopis SPH Urbroj: 139/14. od 10.03.2014. Stranica 1



SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE

Prilog 5.
Zakon o obveznim mirovinskim fondovima

Clanak 100.

{4} Clan mirovinskog fonda &ija su prava iz mirovinskog osiguranja uredena posebnim propisom koji ureduje prava iz
mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba, ili mu se mirovina odreduje
prema tom propisu, moZe u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona, dati izjavu Sredisnjem registru
osiguranika da zeli i nadalje ostati ¢lan mirovinskog fonda.

(5) Ako &lan mirovinskog fonda ne da izjavu u roku iz stavka 4. ovoga Cfanka, Srediinji registar osiguranika prenijet e u
driavni proradun ukupna kapitalizirana sredstva s osobnog raduna élana mirovinskog fonda, a Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje ce biviem &lanu mirovinskog fonda po stjecanju prava na mirovinu odrediti mirovinu, kao da je bio osiguran samo u
obveznom mirovinskom osiguranju na temelju generacijske solidarnosti,

Clanak 101.

{1) Ako kod &lana mirovinskog fonda nastane potpuni gubitak radne sposobnosti s pravom na invalidsku mirovinu prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju, ukupna kapitalizirana sredstva na osobnom racunu &lana mirovinskog fonda mirovinsko
drustvo Ce putem Sredinjeg registra osiguranika prenijeti u driavni proracun, a Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ¢e mu
odrediti invalidsku mirovinu prema Zakonu o mirovinskom osiguranju, kao da je &lan fonda bio osiguran samo u obveznom
mirovinskom osiguranju na temelju generacijske solidarnosti,

{2) Odredba stavka 1. ovoga ¢lanka nece se primijeniti na &lana mirovinskog fonda koji je stariji od 55 godina i koji je &lan
mirovinskog fonda duze od 10 godina, ako bi mjeseéna svota invalidske mirovine koja bi mu pripadala prema programu
mirovinskog osiguravajuceg drustva uvedana za iznos osnovne invalidske mirovine iz stavka 3. ovoga {lanka iznosila vise od
mjesene svote invalidske mirovine cdredene primjenom stavka 1. cvoga ¢lanka. U tom slucaju, sredstva s racuna ¢lana
mirovinskog fonda prenijet ¢e se putem Sredisnjeg registra osiguranika mirovinskom osiguravajuéem druitvu koje on izabere |
koje mu osigurava trainu mjeseénu invalidsku mirovinu prema svome programu, u skiadu s posebnim zakonom.,

(3) U sludaju primjene stavka 2. ovoga Clanka, osiguraniku ¢e se invalidska mirovina u obveznom mirovinskom osiguranju
na temetju generacijske solidarnosti odrediti kao osnovna mirovina prema Zakonu o mirovinskom osiguranju.

(4} Ako kod €lana mirovinskog fonda nastane dielomicni gubitak radne sposobnosti s pravom na invalidsku mirovinu prema
Zakenu o mirovinskom ostguranju, <lan fonda moZe ostvariti pravo na mirovinu samo u obhveznom mirovinskom osiguranju na
temelju generacijske solidarnosti, a sredstva kapitaliziranih doprinosa ostaju na esobnom raéunu &lana fonda, dok élan ne
ostvari pravo na prijevremenu starosnu, starosnu ili invalidsku mirovinu zbog potpunog gubitka radne sposcbnosti.
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PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE

Prilog 6.
ZAKON O PRAVIMA IZ MIRCVINSKOG OSIGURANJA

DIELATNIH VOINIH OSOBA, POLICIISKIH SLUZBENIKA | OVLASTENIH SLUZBENIH OSOBA
{Urednigki protiséeni tekst, “Narodne novine”, broj 128/99, 129/00 — Zakon o poticiji 16/01, 22/02, 41/08, 7/121118/12)

Clanak 1.
(1) Ovim se Zakonom ureduju prava iz mirovinskog osiguranja na temelju generacijske sclidarnosti:
1) dielatnih vojnih oscba,
2} policijskih siuzbenika,
3} sluzbenih osoba s posebnim duznostima i ovlastima u sigurnosno-obavjedtainom sustavu,
4) ovladtenih sluzbenih osoba na poslovima izvrSavanja kazne zatvora, mjere pritvora, odgojne mjere upudivanja u cdgojni
zavod i osiguranja pravosudnih tijela {u daljinjem tekstu: ovlastene sluzbene osobe pravosuda).

(2) Oscbe iz stavka 1. ovoga Elanka {u dalinjem tekstu: osiguranici) ostvaruju prava iz mirovinskog osiguranja prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju kao osiguranici iz &lanka 10. stavka 1. tofke 1. toga Zakona, ake ovim Zakonom nije druk£ije
uredenc.

{3) Cdredbe ovoga Zakona o odredivanju starosne | prijevremene starosne mirovine primjenjuju se samo na osiguranika
koji je stvarno proveo najmanje 10 godina u svojstvu osohe iz stavka 1. ovoga lanka.

(4) Gdredbe ovoga Zakona 0 odredivanju starosne i prijevremene starosne mirovine primjenjuju se i na osobu koja na dan
stjecanja prava na mirovinu nema svejstvo asobe iz stavka 1. ovoga lanka, ako je u tome svojstvu stvarno provela najmanje
20 godina.

(5) U vrijeme od 10 godina iz stavka 3. ovoga €lanka, odnosno ¢ vrijeme od 20 godina iz stavka 4. ovoga ¢lanka, uragunava
se j vrijeme provedeno u Domovinskom ratu u statusu hrvatskog branitelja u jednostrukom trajanju.

(6} Osoba iz stavka 4. ovoga Clanka ne ostvaruje pravo na mirovinu prema odredbama ovoga Zakona ako joj je sluzba
prestala zbog polinjencg kaznenog djela, stegovnog prijestupa, uz necastan otpust ili radi samovoljnog napustania sluzbe.

Clanak 2.

(1) Djelatnoj voinoj osobi na odredenim duinostima i poslovima na odredenim duZnostima i poslovima zbog otezanth
uvjeta rada i prirede obavljanja poslova, staZ osiguranja rafuna se u povetanom irajanju tako da se svakih 12 mjeseci stvarno
provedenih na tim duznostima i poslovima rauna kao 15, 16, odnosno 18 mjeseci staza osiguranija.

{2} Uredbom Viade Republike Hrvatske utvrduju se duZnosti iz stavka 1. ovoga €lanka na kojima se zbog oteianih uvjeta
rada i prirode obavljanja poslova staZ osiguranja racuna s povecanim trajanjem i nadin racunanja toga staia.

(3) Driavnim sluZbenicima i namjeitenicima koji su rasporedeni na duinosti djelatne vojne osobe na kojima se staZ osiguranja
ratuna s povedanim trajanjem, vrijeme provedeno na tim duinostima rauna se kao staz osiguranja s povecanim trajanjem, u
skladu s odredbom stavka 1. ovoga Clanka.

Clanak 3.
Odlukom Viade Republike Hrvatske, odnosno opdim aktom tijela sigurnosno-obavjedtajnog sustava utvrduju se poslovi na
kojima se staZ osiguranja raduna s povecanim traianjem.

{lanak 4.
(1) Osiguranik iz &anka 1. ovoga Zakona ima pravo na starosnu mirovinu kada navrsi 65 godina Zivota i 15 godina

mirovinskog staZa.
(2) Osiguranik iz &lanka 1. ovoga Zakona ima pravo na prijevremenu starosnu mirovinu kada navrdi 60 godina zivota i 35

godina mirovinskog staia.

(3) Osiguraniku iz ¢ianka 1. ovoga Zakona, kojem se staZ osiguranja racuna s poveéanim trajanjem, starosna granica za
stjecanje prava na starosnu mirovinu propisana stavkom 1. ovoga ¢lanka sniZava se, i to:

1) po jednu godinu za svakih 5 godina provedenih na duinostima, odnosno poslovima na kojima se navrienih 12 mjeseci staa
osiguranja racuna kac 15 mjeseci,

2) po jednu godinu za svake 4 godine provedene na duinostima, cdnosno peslovima na kojima se navrienih 12 mjeseci staza
osiguranja racuna kao 16 mjeseci,

3} po jednu godinu za svake 3 godine provedene na duznostima, odnosno peslovima na kojima se navrienih 12 mjeseci staia
osiguranja rafuna kao 18 mjeseci,

Clanak 5.
Na temelju odluke Vrhovnog zapoviednika, djelatnoj vojnoj osobi koja ima osobite zasluge za unapredenje oruZanih snaga,
odnosno ako postoji drugi osobito vaZan razlog, vojna sluzba moZe prestati s pravom na starosnu mirovinu i prije ispunjenja
uvjeta za stiecanje prava utvrdenih ovim Zakonom i Zakonom o mirovinskom osiguranju.
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Clanak 6.

Na temelju rjeSenja nadleinog ministra, adnosno ¢etnika tijela sigurnosno-obavjeitajnog sustava o prestanku sluzbe zhog
potreba sluibe osiguranik moze ostvariti prave na starosnu miraviny, bez obzira na godine Zivota, kada navr$i mirovinski sta?
od najmanje 30 godina, od toga najmanje 15 godina mirovinskog staZa na duZnostima, cdnosno na poslovima na kojima se
staZ osiguranja rafuna s povedanim trajanjem prema odredbama ovoga Zakona i drugih propisa kojima je bila vredena
djelatna vojna sluzba, stuzba policijskih sluZbenika i ovlaitenih sluzbenih osoba pravosuda

Osobama sa statusom hrvatskog branitelja u 15 godina mirovinskeg staZa iz stavka 1. ovoga £lanka uratunava se i vrijeme
pravedeno u Domovinskom ratu u dvostrukom trajanju.

Svi staZevi osiguranja s povecanim trajanjem ostvareni po ranilim propisima kojima je bila uredena djelatna vojna sluiba i
sluZba u svojstvu oviadtene sluibene osobe, kao i poseban sta¥ ostvaren na temelju sudjelovanja u Demovinskom ratu, medu-
sobno se zbrajaju prilikom utvrdivanja uvjeta od 15 godina iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
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{lanak 6.a

(1} Na temeliu rjeSenja nadleinog ministra, cdnosno €elnika tijela sigurnosno-obavjeétainog sustava osobi iz &lanka 1.
stavka 1. tocke 1.-3. ovoga Zakona, koja ima 20 godina staZa osiguranja, a za koju se u odgovarajuéem postupku utvrdi
nemogucnost daijnjeg profesionalnog razveia, sluiba moie prestati s pravom na invafidsku mirovinu zbog profesionzalne
nesposobnosti za rad uzrokovane ozljedom na radu ili profesionainom boledéu.

U staZ osiguranja iz stavka 1. ovoga Clanka ne uradunava se staZ s povedanim trajanjem.

Obvezuju se nadlezni ministri da jednom godidnje podnesu Viadi Republike Hrvatske izvjedcée o osiguranicima umirov-
lienim u skladu s odredbom stavka 1. ovoga &lanka.

Nadfeini ministar, odnosno ¢einik tijela sigurnosno-obavjestajnog sustava propisat ¢e postupak utvrdivanja nemoguénosti
daljnjeg profesionalnog razvoia iz stavka 1. ovoga Clanka,

Clanak 7.

(1} Vrijednosni bodovi osiguranika radi odredivanja mirovine utvrduju se prema najpovoljnijim prosjetnim
vrijednosnim bodovima, koji se rafunaju na temelju vrijednosnih bodova utvrdenih za pojedinu kalendarsku godinu prema
¢lancima 75. do 77. Zakona ¢ mirovinskom osiguranju, ostvarenih:

1) u 1999. godini - za 1998, godinu,

2) u 2000. godini - za 1998. i 1999. godinu,

3} u 2001, godini - za 1998., 1999. i 2000. godinu,

4} u 2002. godini - za 1998., 1999,, 2000. i 2001. godinu,

5) u 2003. godini - za 1998,, 1999., 2000., 2001. i 2002. godinu,

6) u 2004. godini - za 1998., 1999., 2000., 2001., 2002. i 2003, godinu,

7) u 2005. godini - za 1998., 1999., 2000., 2001., 2002., 2003. i 2004. godinu,

8} u 2006. godini - za 1998., 1999., 2000., 2001., 2002., 2003., 2004. | 2005. godiny,

9} u 2007. godini - za 1998., 1999., 2000., 2001., 2002., 2003., 2004., 2005. | 2006, godinu,

10} od 1. sije€nja 2008. i nadalje - u bilo kojih za osiguranika najpovljnijih uzastopnih 10 kalendarskih godina od 1.
sije€nja 1998.

(2} Najpovoljniji prosjeéni vrijednosti bodovi raunaju se tako da se zbroj vrijednosnih bodova iz stavka 1. ovoga Elanka
podijeli s razdobljem za koje su obrafunati.

(3) Osohni bodovi utvrduju se tako da se ukupni mirovinski staZ pomnoti s najpovoljnijim prosjeénim vrijednosnim
bodovima iz stavka 2. ovoga clanka i polaznim faktorom,

{4) Osobni bodovi za odredivanje mirovine osiguranika iz ¢lanka 5. ovoga Zakona utvrduju se na temelju mirovinskog
staza od najmanje 40 godina.

Clanak 8.
(1) Csiguranikyu se mirovina odreduje na temelju osobnih bodova utvrdenih prema &lanku 7. ovoga Zakona, poveéanih
za 45 posto.
{2) Svota mirovine izraunava se tako da se osobni bodovi iz stavka 1. ovoga &lanka pomnozZe s mirovinskim faktorom i
aktualnom vrijednod¢u mirovine na dan ostvarivanja prava.

Clanak @
(1) Pri odredivanju starosne ili prijevremene starosne mirovine, osiguraniku koji ima manje od 40 godina mirovinskog
staza, dodaje se stai osiguranja, s tim da ukupni ostvareni i dodani staz moZe iznositi najvi$e 40 godina mirovinskog staZa, i to:
1) u 1999. godini - 5 godina staZa osiguranja,
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2} u 2000, godini - 4 godine staZa osigurania,
3} u 2001, godini - 3 godine staza osiguranja,
4) u 2002. godini - 2 godine staZa osiguranja,
5) u 2003. godini - 1 godina staZa osiguranja.

(2) Osiguraniku-Zeni dodaje se sta? osiguranja iz stavka 1. ovoga €lanka nakon dodavanja staza osiguranja iz &lanka 180,
Zakona o miravinskom osiguranju,

Clanak 9.2

{1) Svota mirovine odredena prema &lanku 7. - 9. ovoga Zakona smanjuje se ovisno o visini, i to:

1) za 8% razlika od 2.500,01 do 3.000,00 kuna,

2} za 12% razlika od 3.000,01 do 4.000,00 kuna,

3) za 16% razlika od 4.000,01 do 5.000,00 kuna,

4) za 20% iznos od 5.000,01 kuna i nadalje.

{2} Svota mirovine smanjena prema stavku 1. ovoga élanka ne moZe iznositi manje od svote mirovine odredene prema
opéim propisima o mirovinskom osiguranju.

Clanak 10.

(1) Osiguraniku koji je obvezno osiguran i prema Zakonu o obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima starosna i
prijevremena starosna mirovina odreduje se na nafin da se dio mirovine koji mu pripada za mirovinski staZ navréen do
dana uspostavljanja obveznoga mirovinskog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane tednje odreduje prema
clanku 7.1 8. ovoga Zakona, a dio mirovine koji mu pripada za mirovinski staZ navrien nakon toga dana odreduje se kao
asnovna mirovina.

{2} Osiguraniku koji do dana uspostavijanja chveznoga mirovinskog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane
Stednje nije bio osiguran u sustavu obveznoga mirovinskog osiguranja na temelju generacijske solidarnosti, a na taj dan je bio
miadi od 40 godina, starosna i prijeviemena starosna mirovina odreduje se kao osnovna mirovina.

{3) Osnovna mirovina odreduje se kao zbroj dijelova mirovine odredenih u visini:

1} 0,25% prosjecne bruto place svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini na temelju podataka
Driavnog zavoda za statistiku za svaku godinu mirovinskog staZa navrienog nakon podetka primjene obveznoga
mirovinskog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane Stednje.

2) 25% mirovine odredene prema tlanku 7. i 8. ovoga Zakona za osobne bodove ostvarene nakon poéetka primjene
ohveznoga mirovinskog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane Stednje,

{4) Osiguraniku koji ima pravo na invalidsku mirovinu zbog opée nesposobnosti za rad, osnovna mirovina iz danka 47,
stavka 3. Zakona o obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima, odnosno élanovima obitelji koji imaju pravo na
obiteljsku mirovinu nakon smrti osiguranika, osnovna mirovina iz ¢lanka 48. stavka 3. toga Zakona odreduje se prema stavku
3. ovoga ¢lanka.

Clanak 11.

Ako zdravstvena komisija nadleZnog ministarstva, odnasno tijela sigurnosno-obavjestajnog sustava proglasi osiguranika
nesposobnim za posiove koje obavlja osoba iz ¢lanka 1. stavka 1. ovoga Zakona, oviadteni vjeitak iz ¢lanka 113. stavka 1.
Zakona o mirovinskom osiguranju utvrdit ée kod tog osiguranika postojanje profesionalne ili opée nesposobnosti za rad
prema tom Zakonu.

Clanak 12.

Radi primjene Clanka 86. Zakona o mirovinskem osiguranju, mirovine i druga mirovinska primanja osiguranika ostvarena
do dana stupanja na snagu ovoga Zakona iskazat ¢e se u osobnim bodevima tako da se svota starosne mirovine, prijevremene
starosne mirovine i invalidske mirevine i drugog primanja koje pripada do dana stupanja na snagu ovoga Zakona podijeli s
aktualnom vrijednodcu mirovine vaiece na dan stupanja na snagu ovoga Zakona, a obiteljska mirovina pedijeli i s mirovinskim
faktorom iz ¢lanka 80. stavka 1. tocke 7. Zakona 0 mircvinskom osiguranju.

Clanak 13.
Republika Hrvatska osigurava sredstva u drzavnom proraunu za pokrivanje obveza mirovinskog osiguranja koje nastaju
prizhavanjem i edredivanjem mirovine pod povoljnijim uvjetima osiguranicima iz élanka 1. ovoga Zakona.
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Cianak 14

(1) Vlada Repubtike Hrvatske donijet ¢e odluku, odnosno Ured za nacionainu sigurnost opdi akt iz ¢lanka 3. stavka 3, ovoga
Zakona do 31. prosinca 1999,

{2) Do donosenja odluke, odnosno opleg akta iz stavka 1. ovoga Elanka staz osiguranja s povedanim trajanjem racunat e
se osobama iz ¢lanka 1. stavka 1. todke 2.1 3. ovoga Zakona prema propisima koji se primjenjuju do dana stupanja na snagu
ovoga Zakona.

Clanak 15.
Istraznom sucu koji je navréio najmanje 30 godina mircvinskog staZa, od ¢ega naimanje 15 godina provedenih na
postovima istrainog suca s punim radnim vremenom u razdoblju do 31. prosinca 2003., mirovina ¢e se odrediti prema
odredbama ovoga Zakona, ako ostvaruje mirovinu do navedenog dana.
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Clanak 16.
Ked utvrdivanja vrijednosnih bodova, prema ¢lanku 7. ovoga Zakona, radi odredivanja mirovine osiguraniku koji je uz
placu primao i gardijski dodatak, vrijednosni bodovi za 1998. i 1999, godinu utvrduju se na temelju plade ostvarene u tim
godinama u koju je uratunat gardijski dodatak, bez obzira je li pladen doprines za mirovinsko osiguranje na taj dodatak.

Clanak 17.

iznimno od odredbe &lanka 7. do 9. ovoga Zakona, osobi kojoj je prestao radni odnos u razdoblju od 31. prosinca 1998, do
dana stupanja na snagu Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba i ovlastenih sluzbenih osoba
(»Narodne novineg, br. 128/99.) prema odredbama Clanka 68. i 69, Zakona o unutarnjim postovima {»Narodne novinex, br,
55/89., 18/90., 19/91., 29/91., - profiéeni tekst, 73/91., 19/92., 33/92., 76/94. 1 151/98.}, odnosno tlanka 70. Zakona o
izvrienju sankcifa izrefenih za krivicna djela privredne prijestupe i prekriaje {(»Narodne novine«, br. 21/74., 39/94., 55/88,,
19/90., 66/93.129/94.) starosna mirovina odreduje se od njene prosjetne mjeseéne place ostvarene u kalendarskoj godini
koja prethoedi godini stjecanja prava na mirovinu.

Osobi iz stavka 1. ovoga ¢lanka starosna mirovina za 20 godina mirovinskog staZa iznosi muskarcu 55%, a Zeni 57,5% od
osnovice i povedava se po 2,5% od osnovice za svaku daljnju navrienu godinu, do navrienih 30 godina mirovinskog stafa. Za
svaku navrienu godinu mirovinskog staza preko 30 godina, mirovina se povedava po 0,5% od osnovice, take da mirovina
roze iznositi najvide 85% od osnovice,

Elanak 18,

Na dan stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaZiti:

1) Zakon o mirovinskom i invalidskom osiguranju vojnih osiguranika ("Nazrodne novine®, br. 53/91., 73/91., 18/92., 71/92,,
26/93.196/93.),

2} élanak 95. stavak 1. podstavak 1, lanak 96. stavak 1. tocka 1. i stavka 2., &lanak 97., 98.1 167. Zakona o sluZbi u
aruZanim snagama Republike Mrvatske ("Narodne novine", br. 23/95., 33/95 i 105/99.),

3) &lanci 7. do 69. Zakona ¢ unutarnjim posiovima ("Narodne novine", br. 55/89., 18/90., 47/90., 18/91., 29/91 -
pro¢iéeni tekst 73/91., 15/92., 33/92., 76/94. 1 161/98.),

4) Elanci 69. 70. i 71. stavak 1.1 2. Zakona o izvrSenju sankcija izredenih za kriviéna djela, privredne prijestupe i prekriaje
("Narodne novine", br. 21/74., 39/74., 55/88., 19/90,, 66/93., i 29/94.).

Clanak 19,

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Narodnim novinama", a odredbe ¢lanka 7. do 9. i ¢lanka 17.
ovoga Zakona primjenjivat e se od 1. sijeénja 1999.
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