PRVI HRVATSKI POLICIJSKI SINDIKAT

VATSKE

Buzanova 4. Zagreb . OIB 26439251742 T 01/2333138.01/2333139 F 01/2333 140
www.sindikatpolicije.hr . e-mail: sph@zg.t-com.hr

Zagreb, 24. oZujka 2014. MOLIMO STAVITI NA OGLASNU PLOCU!
Ur, Broj: 165/14. MOLIMQ PROCITATI NA OTPREMANMA SLUZBE!
MOLIMO UVESTI U KNJIGU FAXA!

- CLANOVIMA SPH-

- POVJERENICIMA SPH-

PREDMET:  Prijedlog Zakona o uskrati prava na uvecanje plade po osnovi ostvarenih godina radnog
staZza — dodatka za vjernost sluzbi
- obavijest, dostaviia se;

Postovani €lanovi Sindikata policije Hrvatske,

Vlada RH uputila je u hitni postupak donosSenja Prijedlog Zakona o uskrati prava na uveéanje place
po osnovi ostvarenih godina radnog staZa.

Nazalost, na sjednici Sabora RH navedeni Zakon je usvojen. Njegova namjera je uskratiti pravo iz
¢lanka 45. Kolektivnog ugovora za drzavne sluZbenike i namjestenike na uvedanje koeficijenta sloZenosti
posiova radnog mjesta za radni staZ ostvaren u driavnim tijelima u razdoblju od 01.04.2014. do
13.12.2014. (4% od 20 do 29 godina, 8% za od 30 do 34 godine i 10% za 35 i viSe godina ostvarenog
radnog staza u drzavnim tijelima).

Prijedlog Zakona Vlada RH je obrazloZila, u bitnome, teSkom gospodarskom situacijom uslijed
viSegodisnje recesije, potrebama usteda u drzavnom proraéunu, pri éemu se upire da se place zaposlenih
u driavnim i javnim sluzbama obraunavaju kao umnoZak osnovice za izra¢un plaée i 0,5% za svaku
navrsenu godinu rada te da pravo koje se sada Zeli uskratiti predstavlja dvostruko uvedanje plade po istoj
pravnoj osnovi.

Posljedice Zakona nastupit ce od plade za travanj 2014. koja se isplacuje u svibnju, pa nadalje, kod
sluzbenika koji imaju 20 i viSe godina radnog staza u drzavnim tijelima.

Sindikat policije Hrvatske ostro se protivi ovom jednostranom smanjenju prava iz Kolektivnog
ugovora, osobito zbog sljedeceg:

* Kada je 10.12.2013. potpisan Dodatak Il. Kolektivnom ugovoru, hile su poznate sve Einjenice o
ekonomskoj situaciji, a na kojima se sada temelji prijedlog spornog Zakona (ulazak RH u
proceduru prekomjernog deficita, najave daljnjeg pada BDP-a i prihoda opée drZave i dr.). Od
tada do danas nije doslo do novih okolnosti koje bi mogle opravdati ovakav prijedlog Zakona,

* Viada RH ovim prijediogom Zakona izravno krii odredbu ¢lanka 4. Kolektivhog ugovora.
Temeljem te odredbe, ako postoje okolnosti koje nisu bile poznate u trenutku potpisivanja
Kolektivnog ugovora te jedna od strana nije u mogucnosti izvriavati odredbe ugovora ili bi joj
to bilo izuzetno otezano, ta strana se obvezuje da nece prekrsiti ugovor vec ée predlofiti
izmjenu kolektivnog ugovora. Vliada RH, umjesto da postupi po élanku 4. vaZeceg Kolektivnog
ugovora i predloZi njegovu izmjenu, je sastavila i stavila u proceduru Zakon kojim nastoji
jednostrano nametnuti ukidanje prava iz Kolektivnog ugovora,

= Clancima 7. 1 8. Dodatka H. Kolektivnom ugovoru za driavne slufbenike i namjeitenike
ugovoreno je da:
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o ,Radi provodenja mjera Vlade Republike Hrvatske za smanjenje deficita proraluna
Republike Hrvatske ugovorne strane sporazumno utvrduju da je potrebno zastititi i oCuvati
poloZaj zaposlenih u dravnim sluzbama.”

o Viada Republike Hrvatske obvezuje se da ce u postupak provedbe mjera deficita u
proracunu Republike Hrvatske u driavnim sluzbama ukljuditi reprezentativne sindikate.”

Zbog svega navedenoga, SPH je donio odluku da predioZi ¢lanstvu podnosenje tuzbi radi zastite
navedenih prava iz Kolektivnog ugovora te da podnese prijedlog za ocjenu suglasnosti s Ustavom RH
spornog novog Zakona. Uspjeh u tuZzbama koje idu protiv novodonesenog Zakona vjerojatno nece biti
jednostavno ishoditi, ali SPH ¢e pokusati pronadi model po kojemu bi ¢lanovi SPH proveli pravnu borbu
za prava koja su im, smatramo, neosnovano uskrac¢ena, a da pri tome budu 3to viSe zasticeni od mogudih
rizika u vidu troSkova sudskog postupka.

Takoder, razmatramo i sve druge mogucnosti ukljuéujuci i provodenje industrijskih akcija o ¢emu
¢emo vas pravodobno izvijestiti. U slu€aju provodenja akcija Sirih razmjera — za koje je naglasavamo
potreban dogovor svih sindikata na podrucju javnih i driavnih sluzbi (ili barem vedine) kako bi one imale
puni ucinak, jer su navedenom mjerom obuhvaceni zaposleni i u drzavnim i u javnim sluzbama. O svemu
¢emo vas pravovremeno obavijestiti,
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