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Ur. broj: 621/16.
VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
n/r predsjednika, g. Andreja Plenkovica

MINISTARSTVO HRVATSKIH BRANITELJIA
n/r ministra, g. Tome Medveda

PREDMET: Otpremnine policijskih sluzbenikai dr.
- prijedlog i zahtjev za sastankom, dostavlja se;

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

VEZA: Dopis MUP-a broj: 511-01-152-71498/2-2016 od 4. studenog 2016. godine
Dopis SPH broj: 578/16. od 14. studenog 2016. godine

Postovani,

dana 4. studenog 2016. godine zaprimili smo dopis MUP-a, broj i datum gornji, u prilogu kojeg
su nam na misljenje poslali prijedlog izmjena Zakona o policiji u dijelu daljnje odgode primjene odredbe
o otpremninama policijskih sluzbenika za daljnje dvije godine (Prilog 1.).

Ministar unutarnjih poslova u svom priopéenju od 28. studenog 2016. godine, izmedu ostalog,
izjavljuje kako Ministarstvo unutarnjih poslova ne raspolaze financijskim sredstvima za isplate
otpremnina za oko 7000 policijskih sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za mirovinu sukladno odredbi
clanka 6. Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i
ovlastenih sluZzbenih osoba (Prilog 2.).

Medutim, napominjemo kako, prema nasim saznanjima, u mirovinu iz MUP-a godis$nje odlazi
prosje¢no oko tri stotine policijskih sluzbenika. Ministar kao ¢elnik tijela ¢esto i ne odobrava odlazak u
mirovinu (po ¢l. 6. Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih
sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba) policijskim sluzbenicima.

Kao Sto smo ve¢ ranije predlagali, moguce prijelazno rjeSenje prije potpune primjene gore
navedenog ¢lanka je utvrdivanje prosjec¢nog broja odlazaka u mirovinu u posljednjih nekoliko godina.
Na osnovu tog broja mogle bi se osigurati otpremnine po uvjetima iz ¢lanka 21. Zakona o policiji. Nas
smo prijedlog jednog od mogudih rjeSenja dostavili u nasem dopisu broj: 578/16 od 14. studenog 2016.
godine (Prilog 3.). Navedeni prijedlog je iSao u smjeru kako se ne bi stvorilo preveliko opterecenje za
drZavni proracun i kako bi sustav mogao dalje normalno funkcionirati (tj. da ne bi odjednom svih 7000
policijskih sluzbenika koji imaju uvjete za odlazak u mirovinu po €lanku 6. Zakona podnijelo zahtjev za
odlazak u mirovinu s 1.1. 2017. godine).

Takoder, moguca su i razna druga rjeSenja npr. da se utvrdi prijelazno razdoblje u kojem bi se
npr. isplacivalo 6 prosjecnih placa za sve koji bi isli u mirovini i dr. moguca rjesenja.

U nasem dopisu smo naveli i kako za sve daljnje moguénosti rasprave i usuglasavanja oko ovog
izuzetno bitnog pitanja smatramo da je potrebno odrzati barem sastanak oko iznoSenja argumenata i
prijedloga, kao i pokretanje socijalnog dijaloga, no do danasnjeg dana MUP nije sazvao niti jedan
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sastanak na navedenu temu, ime se izbjegava socijalni dijalog 0 ovom iznimno bitnom pitanju po
polozaj policijskih sluzbenika.

Naglasavamo da su gotovo svi policijski sluzbenici koji ostvaruju uvjete iz ¢lanka 6. Zakona o
pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluZbenika i ovlastenih sluzbenih
osoba hrvatski branitelji i zbog toga posebno osjetljiva skupina o kojoj bi se morala voditi posebna
briga, a ne da ih se daljnjom odgodom primjene ¢€lanka 21. Zakona o policiji ,prisiljava® da i dalje rade
»cekajuci“ svoju odavna zasluZenu otpremninu. Na taj nacin ih se i potencijalno diskriminira u odnosu
na neke buduce ili ,prosle” umirovljene policijske sluzbenike koji su u mirovinu otisli po ,boljim
uvjetima“ ili ¢e im biti isplacena vi$a otpremnina.
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Zbog svega navedenog ovim putem traZimo da se oko ovog pitanja viSe angaZiraju i Vlada RH i
Ministarstvo hrvatskih branitelja, jer je ova Vlada javno iskazala da ce joj jedan od prioriteta biti briga
o pravima hrvatskih branitelja, o cemu se u ovom slucaju upravo i radi.

Stoga predlazemo ono $to nije ucinio MUP, a to je odrZavanje sastanaka na navedenu temu te
mogucnost rasprave i usuglasavanja oko ovog izuzetno bitnog pitanja i pokretanje socijalnog dijaloga
po navedenom pitanju.

S postovanjem,
Predsjednik SPH

r koj‘%fc/

Prilog: Kao u tekstu.




NEKLASIFICIRANO

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale

Broj: 511-01-152-71498/2-2016
Zagreb, 4. studenoga 2016.

SINDIKAT POLICIJE HRVATSKE /
Zagreb, Buzanova 4

NEZAVISNI SINDIKAT DJELATNIKA MUP-a
Zagreb, Avenija Gojka Suska 1

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA RH
Zagreb, Trg kralja Petra KreSimira IV. br. 2

ZAGREB

PREDMET: Nacrt prijedloga Zakona o izmjeni Zakona o policiji, s Kona¢nim prijedlogom
Zakona
- mi§ljenje, trazi se;

U prilogu vam, radi mjerodavnog misljenja, dostavljamo Nacrt prijedloga Zakona o izmjeni
Zakona o policiji, s Kona&nim prijedlogom Zakona.

Molimo da tekst koji vam dostavljamo razmotrite te da va3e misljenje i moZebitne primjedbe
ili prijedloge dostavite ovoj Upravi Zurno, a najkasnije do 14. studenoga 2016. godine, na fax broj
61 22 777. Ukoliko zatrazeno misljenje ne dostavite u navedenom, roku, smatrat ée se da nemate
primjedbi.

S postovanjem,

Prilog: kao u tekstu



MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

N ACRT

PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENI ZAKONA O POLICUJL, S
KONACNIM PRIJEDLOGOM ZAKONA

Zagreb, studeni 2016.



I. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosenje Zakona o izmjenama Zakona o policiji sadrZana je u
odredbi ¢lanka 2. stavka 4. podstavka 1. Ustava Republike Hrvatske ("Narodne novine" broj
85/2010.- prociséeni tekst i 5/14. Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske).

II. OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU
UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM
ZAKONA PROISTECI

Ocjena stanja

Zakonom o policiji (,,Narodne novine* br. 34/11, 130/12, 89/14 — Vjerodostojno
tumacenje, 151/14 i 33/15) &lankom 21. stavkom 1., 2. i 3. propisuje se pravo policijskog
sluzbenika kojem prestaje drzavna sluzba radi stjecanja prava na invalidsku mirovinu zbog
ozljede na radu ili profesionalne bolesti, policijskom sluzbeniku kojem, sukladno posebnom
propisu, prestaje drZzavna sluZba radi stjecanja pravna na starosnu mirovinu te policijskom
sluzbeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzba radi stjecanja prava
na prijevremenu starosnu mirovinu, pravo na neto iznos otpremnine u visini prosjeine
mjese€ne neto place ispladene po zaposlenom u pravnim osobama u Republici Hrvatskoj
utvrdene od strane Drzavnog zavoda za statistiku.

Zakon o policiji stupio je na snagu 31. oZujka 2011. godine, osim odredbe ¢lanka 21.
stavka 1., 2. i 3. Zakona o policiji, &ije stupanje na snagu je bilo predvideno 1. sije¢nja 2013.
godine.

Medutim, uzimajuéi u obzir tesku gospodarsku situaciju u kojoj se Republika Hrvatska
nalazila kao i ¢injenicu da za primjenu odredbe &lanka 21. stavka 1., 2. i 3. nisu osigurana
sredstva u Drzavnom proradunu Republike Hrvatske bilo je potrebno Zakonom o izmjeni
Zakona o policiji (,,Narodne novine* br. 130/12) izmijeniti odredbu ¢&lanka 128. Zakona o
policiji na nacin da se odgodi primjena odredbe ¢&lanka 21. stavka 1., 2. i 3. za 1. sije€nja
2015. godine.

Takoder, uzimaju¢i u obzir potrebnu racionalizaciju troskova te Cinjenicu da u
Drzavnom proratunu nisu osigurana sredstva za primjenu navedene odredbe, Uredbom o
izmjeni Zakona o policiji (,,Narodne novine“, br. 151/14) ponovno je izmijenjena odredba
¢lanka 128. Zakona o policiji na nadin da se primjena odredbe ¢lanka 21. stavka 1., 2.1 3.
Zakona o policiji odgada za 1. sijeénja 2017. godine, a koja izmjena je kasnije i ugradena u
tekst Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o policiji (,,Narodne novine®, br. 33/15).

Ciljevi koji se namjeravaju postici

Izmjenom odredbe ¢&lanka 128. Zakona o policiji nastoji se, u cilju racionalizacije
trokova, prolongirati stupanje na snagu odredbe &lanka 21. stavka 1. 2.i 3. Zakona o policiji
kojom se omogucuje policijskom sluzbeniku kojem prestaje drzavna sluzba radi stjecanja prava
na invalidsku mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, policijskom sluzbeniku
kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzba radi stjecanja pravna na starosnu
mirovinu te policijskom sluzbeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzbe



radi stjecanja prava na prijevremenu starosnu mirovinu, pravo na neto iznos otpremnine u visini
prosjene mjeseCne neto place ispladene po zaposlenom u pravnim osobama u Republici
Hrvatskoj utvrdene od strane Dr#avnog zavoda za statistiku.

Pitanja koja se trebaju urediti Zakonom

Ovim prijedlogom Zakona predlaZe se izmjena odredbe ¢lanka 128. Zakona o policiji
(»Narodne novine*“,broj: 34/11, 130/12, 89/14 — Vjerodostojno tumacenje, 151/14 i 33/15.) na
nacin da se odgodi stupanje na snagu odredbe ¢lanka 21. stavka 1. 2. i 3. Zakona o policiji.
Ovim Prijedlogom Zakona odredba ¢&lanka 21. stavak 1., 2. i 3. Zakona stupa na snagu 1.
sijeCnja 2019. godine, a ne kako je to odredeno odredbom ¢&lanka 128. Zakona 1. sijeénja
2017. godine. Navedenom odredbom ¢&lanka 21. stavka 1., 2. i 3. Zakona propisano je pravo
na neto iznos otpremnine policijskom sluZbeniku kojem prestaje sluzba radi stjecanja prava na
invalidsku mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, policijskom sluzbeniku
kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzba radi stjecanja prava na starosnu
mirovinu te policijskom sluZbeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna
sluZba radi stjecanja prava na prijevremenu starosnu mirovinu.

Posljedice koje ée donosenjem Zakona proisteéi

Ovim prijedlogom Zakona kojim se mijenja odredba &lanka 128. Zakona o policiji
doprinijet ¢e se racionalizaciji tro§kova i potrebnim financijskim u$tedama. Naime,
provedbom odredbe ¢lanka 128. vazeéeg Zakona o policiji, odredba ¢lanka 21. navedenog
Zakona stupila bi na snagu 01. sijeCnja 2017. godine te bi na taj nadin nastala potreba za
isplatom znatnih financijskih sredstva za isplatu otpremnine u 2017. godini.

[II. OCJENA POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provodenje ovoga Zakona nisu potrebna dodatna sredstva iz drzavnog proraduna
Republike Hrvatske.

IV. OBRAZLOZENJE ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

Sukladno ¢&lanku 204. Poslovnika Hrvatskog sabora, predlaze se donoSenje ovoga
Zakona po hitnom postupku u cilju racionalizacije i financijskih usteda te sprjefavanja
mogucih financijskih obveza za Ministarstvo unutarnjih poslova za koje nisu osigurana
financijska sredstva.

TEKST KONACNOG PRIJEDLOGA ZAKONA S OBRAZLOZENJEM



ZAKON O IZMJENI ZAKONA O POLICILJI
Clanak 1.

U Zakonu o policiji ("Narodne novine" br. 34/2011, 130/12, 89/14 — vjerodostojno
tumadenje, 151/14 i 33/15) u &lanku 128. rijedi: ,, koje stupaju na snagu 1. sije¢nja 2017%,
zamjenjuju se rijetima: ,, koje stupaju na snagu 01. sije¢nja 2019.“,

Clanak 2.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave u "Narodnim novinama".



OBRAZLOZENJE

Clankom 1. mijenja se odredba &lanka 128. Zakona o policiji (,,Narodne novine, broj:
34/2011.) na nadin da se rijedi: ,,1. sijetnja 2017, zamijene rije¢ima: ,,1. sije¢nja 2019,
Ovim prijedlogom izmjene &lanka 128. Zakona o policiji odgada se stupanje na snagu
odredbe ¢lanka 21. stavka 1. 2. i 3. navedenog Zakona kojom se propisuje pravo na neto
iznos otpremnine policijskom sluzbeniku kojem prestaje sluzba radi stjecanja prava na
invalidsku mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, policijskom sluZbeniku
kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluZba radi stjecanja prava na starosnu
mirovinu te policijskom sluzbeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna
sluZba radi stjecanja prava na prijevremenu starosnu mirovinu.

Clankom 2. propisuje se stupanje na snagu ovoga Zakona.




V. TEKST ODREDBE VAZECEG ZAKONA KOJA SE MIJENJA

Clanak 21.

Policijskom sluzbeniku kojem prestaje drZavna sluzba radi stjecanja prava na
invalidsku mirovinu zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti, pripada pravo na neto
iznos otpremnine u visini prosjene mjese¢ne neto place isplaéene po zaposlenom u pravnim
osobama u Republici Hrvatskoj utvrdenoj od strane DrZavnog zavoda za statistiku, a za
razdoblje sije¢anj-kolovoz prethodne godine, uveéane 12 puta.

Policijskom sluZbeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzba radi
stjecanja prava na starosnu mirovinu pripada pravo na neto iznos otpremnine u visini
prosjetne mjesetne neto place isplaéene po zaposlenom u pravnim osobama u Republici
Hrvatskoj utvrdenoj od strane DrZavnog zavoda za statistiku, a za razdoblje sije¢anj-kolovoz
prethodne godine, uvecane 10 puta.

Policijskom sluzbeniku kojem, sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzba radi
stjecanja prava na prijevremenu starosnu mirovinu pripada pravo na neto iznos otpremnine u
visini prosjeéne mjeseéne neto plade isplaéene po zaposlenom u pravnim osobama u
Republict Hrvatskoj utvrdenoj od strane Drzavnog zavoda za statistiku, a za razdoblje
sijeCanj-kolovoz prethodne godine, uveéane 6 puta.

Policijskom sluzbeniku iz ovoga ¢lanka moze se dodijeliti spomen-znacka ili kratko vatreno
oruzje.

Uvjete i nafin dodjele spomen-znacke ili kratkog vatrenog oruzja propisat ¢e ministar
pravilnikom.

Clanak 128.

U &lanku 128. rijedi: »1. sijecnja 2015.« zamjenjuju se rije¢ima: »1. sije¢nja 2017.«.
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Priopcenje za javnost

PRIOPCENJA ZAJAUNOST g 11/denoga 2016, u 16:01

Temeljem Zakona o policiji propisano je da policijskom sluzbeniku kojem,
sukladno posebnom propisu, prestaje drzavna sluzba radi stjecanja prava na
prijevremenu starosnu mirovinu pripada pravo na neto iznos otpremnine u
visini prosjene mjesecne neto place isplacene po zaposlenom u pravnim |
osobama u Republici Hrvatskoj utvrdenoj od strane DrZavnog zavoda za
statistiku, za razdoblje od sijeénja do kolovoza prethodne godine, uvecane
Sest puta. Za sada je ova odredba vise puta odgadana, a u tijeku postupak
donosenja novog Zakona o izmjeni Zakona o policiji, kojim bi se odgodila
primjena navedene odredbe do 1. sijecnja 2019. godine.

U ovom trenutku otprilike 7000 policijskih sluzbenika ispunjava uvjete za
mirovinu sukladno odredbi ¢lanka 6. Zakona o pravima iz mirovinskog
osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlagtenih sluzbenih
0soba, a sukladno odredbi ¢l. 21. st. 3. Zakona o policiji, svakom od njih bi
pripalo pravo na otpremninu u neto iznosu od 32.500 kn.

|
U ovome trenutku Ministarstvo unutarnjih poslova ne raspolaze financijskim
sredstvima za te isplate.

5 obzirom da navedena odredba nije stupila ra snagu, sada se otpremnina
isplacuje sukladno odredbama Kolektivnog ugovora za drZavne sluzbenike i
namje3tenike kojima je propisano da sluzbeniku i namjesteniku koji odlazilu
mirovinu pripada pravo na otpremninu u visini od tri proracunske osnovice, a
Sto je neto iznos od 9.900 kn.

Osnovna poru{kaje da se sve 3to poduzimamo treba zasnivati na realnim
mogucnostima naseg drustva i na odgovornosti svih koji odluCuju, a ne na
politikantstvu..Ma od koga dolazilo, politikantstvo bilo koje vrste necu
dozvoliti,

Obzirom da u Ministarstvu unutarnjih poslova postoji oCiti nesrazmjer
izmedu broja sindikalnih povjerenika koji ostvaruju odredena prava (njih
860), pa i pravo na imunitet od disciplinskog progona i odredbi Zakona o
radu (prema kojima imunitet od sindikalnog progona mogu ostvarivati
najviSe 63 sluzbenika), pisanim sam putem 28, listopada 2016. pozvao sve
sindikate MUPa RH (njih 9) da do 2. prosinca 2016. godine postignu

https://www.mup.hr/nbvosti/’z60/pri0pcenje-za-javnost 29.11.2016.
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SPporazum te izvijeste MUP RH koji ¢e sindikalni povjerenici ubuduce
Ostvarivati zagtitu koju im jaméi zakon.

Pored svih otjezavajuc’ih okolnosti, nastavljam s podizanjem standarda

pripadnika Ministarstva unutarnjih poslova ponajprije kod onih s najnizim

Primanjima te ¢e se ve¢ od prvog kvartala 2017, godine izvréiti korekcija
koeficijenata SloZenosti poslova za srednju stru¢nu spremu s 0,80 na 0,85, Sto

bi znatilo porast neto place u iznosu od otprilike 300,00 kn.

! MINISTAR
UNUTARNJIH POSLOVA

Vlaho Orepi¢

Padijeli na Facebook

OSTALE NOVOSTI

- JAVNI NATJECA] za prijam u driavnu
sluZzbu na neodredeno vrijeme

MINISTARSTVQ 0. studenoga 2016

NAJAVA: Bavarsko-hrvatska konferencija
ha temu nasilja u obitelji

MINISTARSYVO 23, studenago 2076

Zimski uvjeti na cesti - savjeti vozatima

PRlOPCENjA ZA JAYNOST 14 studenoga 2016

Uhicen zbog primanja mita

KIOMINALETET 05 studenoge 2015

https://www.mup.ln‘/nox{osti/260/priopcenie-za—javnost 29.11.2016.
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Zagreb, 14. studeni 2016.

Ur. Broj: 578/16.

MINISTARSTVO UNUTARNIJIH POSLOVA
n/r pomocnika ministra g. Stjepana Lonéarice

PREDMET:  Nacrt prijedloga Zakona o izmjeni Zakona o policiji, s Konaénim prijedlogom Zakona
- misljenje, dostavlja se;

VEZA: Va3 dopis broj: 511-01-152-71498/2-2016 od 4. studenog 2016. godine

Postovani,

dana 7. studenog 2016. godine zaprimili smo Va$ dopis broj i datum gornji. U svezi Zakona o
izmjeni Zakona o policiji, Sindikat policije Hrvatske ne moZe podriati jo$ jednu odgodu primjene &lanka
1. Zakona o policiji ¢ime bi se njegova primjena odgodila za ukupno 8 godina, za ¢ime obzirom na
pozitivhe gospodarske pokazatelje nema potrebe.

lako smo ¢&vrstog stajaliSta da bi se navedena odredba Zakona trebala poceti primjenjivati sa
1.1.2017.godine, donekle nam je razumljiva briga Ministarstva unutarnjih poslova da bi primjenom
navedene odredbe veliki dio od 7500 policijskih sluzbenika koji ostvaruju uvjete za odlazak u mirovinu
temeljem ¢l. 6 Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i
ovladtenih sluZbenih osoba, podnijeli zahtjev za odlazak u mirovinu. Stoga predlafemo moguée
prijelazno rieSenje prije potpune primjene navedenog &lanka, a koje bi moglo biti, na primjer, sljiedece:

- moguce je utvrditi prosje¢an broj odlazaka u mirovinu posljednjih nekoliko godina, te za toliki
broj osoba osigurati otpremnine po uvjetima iz élanka 21. Zakona o policiji, te odrediti razdoblje
u kojem bi policijski sluzbenici podnosili zahtjeve za odlazak u mirovinu uz moguénost
ostvarivanja prava na otpremninu po navedenom €lanku,

- nakon toga bi se temeljem objektivnih kriterija (na primjer godine radnog staza, godine
mirovinskog staZa, godine rada u MUP-u, zdravstveno stanje i sli¢éno) utvrdilo koji bi policijski
sluZbenici te godine prilikom odlaska u mirovinu ostvarili pravo na otpremninu po €lanku 21.
Zakona o policiji,

- ostali policijski sluzbenici bi mogli ostvariti pravo na mirovinu ali bez ostvarivanja prava na
otpremninu temeljem ¢lanka 21. Zakona o policiji (ve¢ samo po kolektivnom ugovoru) ili bi mogli
odluciti pricekati dok temeljem objektivnih kriterija ne bi mogli ostvariti pravo na otpremninu.

Navedenim prijedlogom prijelaznog rje$enja ostvarila bi se tri cilja:

1. ne bi doslo do nekontroliranog odlaska u mirovinu velikog broja policijskih sluzbenika i time
nedostatka policijskih sluzbenika na terenu,

2. unaprijed bi se mogao predvidjeti iznos potreban za isplatu otpremnina temeljem é&lanka 21.
Zakona o policiji,

3. iskazala bi se posebna skrb o hrvatskim braniteljima, obzirom da su svi policijski sluibenici koji
trenutno ostvaruju uvjete po ¢Elanku 6. Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih
vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlaitenih slufbenih osoba, u pravilu hrvatski branitelji.
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Za sve daljnje mogucnosti rasprave i usuglasavanja oko ovog izuzetno bitnog pitanja smatramo
da je potrebno odriati barem sastanak oko izno$enja argumenata i prijedloga, kao i pokretanje
socijalnog dijaloga.

Takoder, u prilogu Vam dostavljamo misljenja glavnih podruznica SPH na predmetni nacrt
prijedloga Zakona (Prilog 1.).

S postovanjem,

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Prilog: Kao u tekstu.




