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Zagreb, 30. studeni 2016.
Ur. broj: 620/16.
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
KABINET MINISTRA
n/r ministra g. Vliahe Orepiéa

PREDMET: Otpremnine policijskih sluzbenika i dr.
- misljenje, dostavlja se;

VEZA: Vase priopcenje za javnost od 28. studenog 2016. godine

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Postovani,

ovim putem moramo se osvrnuti na vase priop¢enje za javnost od 28. studenog 2016. godine,
obzirom da vecinu Vasih navoda smatramo neprihvatljivima.

Vasa izjava kako Ministarstvo unutarnjih poslova ne raspolaZe financijskim sredstvima isplate
otpremnina za oko 7000 policijskih sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za mirovinu sukladno odredbi
¢lanka 6. Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i
ovlastenih sluzbenih osoba vjerojatno stoji.

Medutim, napominjemo kako, prema nasim saznanjima, u mirovinu iz MUP-a godi$nje odlazi
prosjecno oko tri stotine policijskih sluZbenika. Ministar kao ¢elnik tijela ¢esto i ne odobrava odlazak u
mirovinu (po ¢l. 6. Zakona o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih
sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba) policijskim sluZbenicima.

Kao Sto smo ve¢ ranije predlagali, moguce prijelazno rjeSenje prije potpune primjene gore
navedenog €lanka je utvrdivanje prosjecnog broja odlazaka u mirovinu u posljednjih nekoliko godina.
Na osnovu tog broja mogle bi se osigurati otpremnine po uvjetima iz ¢lanka 21. Zakona o policiji. Na3
smo prijedlog jednog od mogucih rjeSenja dostavili u naSem dopisu broj: 578/16 od 14. studenog 2016.
godine. Navedeni prijedlog je iSao u smjeru kako se ne bi stvorilo preveliko optereéenje za drzavni
proracun i kako bi sustav mogao dalje normalno funkcionirati (tj. da ne bi odjednom svih 7000
policijskih sluzbenika koji imaju uvjete za odlazak u mirovinu po ¢élanku 6. Zakona podnijelo zahtjev za
odlazak u mirovinu s 1.1. 2017. godine).

Takoder, moguca su i razna druga rjeSenja npr. da se utvrdi prijelazno razdoblje u kojem bi se
npr. ispladivalo 8 prosjecnih placa za sve koji bi i$li u mirovinu i dr. moguca rje$enja.

U nasem dopisu smo naveli i kako za sve daljnje mogucnosti rasprave i usuglasavanja oko ovog
izuzetno bitnog pitanja smatramo da je potrebno odrzati barem sastanak oko izno$enja argumenata i
prijedloga, kao i pokretanje socijalnog dijaloga, no do danasnjeg dana MUP nije sazvao niti jedan
sastanak na navedenu temu, ¢ime se izbjegava socijalni dijalog o ovom iznimno bithom pitanju po
polozaj policijskih sluzbenika.
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Naglasavamo da su gotovo svi policijski sluZbenici koji ostvaruju uvjete iz ¢lanka 6. Zakona o
pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih
osoba hrvatski branitelji i zbog toga posebno osjetljiva skupina o kojoj bi se morala voditi posebna
briga, a ne da ih se, daljnjom odgodom primjene €lanka 21. Zakona o policiji, ,prisiljava” da i dalje rade
»Cekajudi” svoju odavna zasluZenu otpremninu. Na taj nacin ih se i potencijalno diskriminira u odnosu
na neke buduce ili ,prosle“ umirovijene policijske sluzbenike koji su u mirovinu otili po ,boljim
uvjetima“ ili ¢e im biti isplacena vi$a otpremnina.

Tijekom svih ovih godina éekanja primjene odredbe o otpremnini jedan dio POLICISKIH
SLUZBENIKA — HRVATSKIH BRANITELJA oti$ao je u mirovinu ne konzumirajuéi to pravo, &ime su jedino
MUP i RH stedjeli. Ako se nastavi praksa produZivanja odgode postavlja se pitanje da li je plan da svi
oni policijski sluzbenici - hrvatski branitelji koji ostvaruju pravo na otpremninu (da nema odredbe o
odgodi) odu sami u mirovinu bez otpremnine iscrpljeni dugotrajnim ¢ekanjem?

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Do sada ne postoji praksa kod niti jednog zakona da se primjena njegove odredbe odgada osam
godina, $to ukazuje na to da je daljnja odgoda nezamisliva.

Na kraju bi konstatirali da ste se u navedenom priopéenju za javnost ponovno osvrnuli na
sindikate, odnosno na broj zastienih sindikalnih povjerenika. Mislimo da ova drzava ima vecih
problema (npr. nedostatak odora, vozila, problemi s gradanskim odijelom, kaznenopravna zastita
policijski sluzbenika i dr. na $to smo Vama i Vasim prethodnicima u vie navrata ukazivali) od broja
zasticenih sindikalnih povjerenika i ne znamo zasto navedenom ve¢ u nekoliko navrata dajete toliki
znacaj. Moramo napomenuti kako je pitanje zasti¢enih sindikalnih povjerenika regulirano Kolektivnim
ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike koji sklapa Vlada RH s reprezentativnim sindikatima
koji djeluju u drZavnim sluzbama, dok je pitanje zastite sindikalnog povjerenika iz opceg propisa tj.
Zakona o radu podruéje nadleZnosti Hrvatskog sabora te sama misljenja Ministarstva rada i
mirovinskog sustava nemaju nikakvu zakonsku niti obvezuju¢u snagu, za razliku od tumacenja
Zajednicke komisije koja obvezuju ugovorne strane, pa time Vladu RH i sam MUP, kao dio drzavne
uprave. Stoga smatramo kako je u izjavama, poput Vase iz navedenog priopéenja, potpuno
neprimjereno selektivno isticati odredbe i misljenja koja Vama odgovaraju, a s druge strane ne iznijeti
ona koja idu u korist sindikalnog organiziranja i zastite sindikalnih povjerenika.

S postovanjem,
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