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Zagreb, 27. studenog 2017. MOLIMO STAVITI NA OGLASNU PLOCU!
Ur. broj: 601/17. MOLIMO PROCITATI NA OTPREMAMA SLUZBE!
MOLIMO UVESTI U KNJIGU FAXA!

- CLANOVIMA SPH-
- POVJERENICIMA SPH-

PREDMET: Isplata regresa policijskim sluzbenicima vjezbenicima

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Postovani,

dana 1. studenog 2017. godine stupio je na snagu novi Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i
namjestenike.

Takoder, kao i u starom i u novom Kolektivnom ugovoru je regulirano ostvarivanje prava na
godisnji odmor, regres i dr.

Temeljem odredbi prije vaZeéeg Kolektivnog ugovora, ove godine je svim zaposlenicima u
Ministarstvu unutarnjih poslova isplac¢en regres u iznosu od 1.250,00 kn, a navedena odredba je
ugradena i u novom Kolektivhog ugovoru.

Obzirom na navedeno i ovim putem ukazujemo svim policijskim sluzbenicima vjezbenicima koji
¢e ove godine navrsiti najmanje 1 (jedan) puni mjesec rada, kako samim time ostvaruju pravo na
razmjerni dio godiSnjeg odmora za ovu godinu koji mogu iskoristiti najkasnije do 30. lipnja naredne
godine.

Razmjerni dio godiSnjeg odmora se racuna na nacin da se za godisnji odmor od najmanje 30
dana, broj navrsenih mjeseci rada u godini podjeli s 12 i pomnoZzi s 30. O navedenom smo ve¢ pisali u
naSem dopisu Ur. broj 584/17. od 23. studenog 2017. godine koji dostavljamo u prilogu (Prilog 1.).

Sukladno samoj Cinjenici da su policijski vjeZbenici (a i oni koji to viSe nisu) ostvarili pravo na
godisnji odmor za 2017. godinu, samim time im pripada i pravo na regres za koriStenje godiSnjeg
odmora za 2017. godinu, koji mora biti isplacen najkasnije do pocetka koristenja godisnjeg odmora

stetenog u 2017. godini.

S posStovanjem,

Prilog: Kao u tekstu.
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Zagreb, 23. studenog 2017, MOLIMO STAVITI NA OGLASNU PLOCU!
Ur. broj: 584/17. MOLIMO PROCITATI NA OTPREMAMA SLUZBE!
MOLIMO UVESTI U KNJIGU FAXA!

- CLANOVIMA SPH-
- POVJERENICIMA SPH-

PREDMET:  Obracunavanje dana godiénjeg odmora policijskim sluzbenicima vjezbenicima

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Postovani,

danas, 23. studenog 2017. godine, prema Ministarstvu unutarnjih poslova uputili smo dopis u
kojem trazimo da se, sukladno odredbama Kolektivnog ugovora za driavne sluZbenike i namjestenike,
svim policijskim sluZbenicima koji rade na poslovima za koje su predvideni dodaci za posebne ili
oteZane uvjete rada, a kojima je zbog vjeZbenitkog stafa pogresno obraéunat godisnji odmor, isprave
pogredno izdana rjesenja o koristenju godiinjeg odmora za 2017. godinu na nadin da godisnji odmor
treba trajati najmanje 30 dana, a $to je u skladu s odredbama Kolektivnog ugovora (Prilog 1.).

Takoder, svi policijski sluzbenici kojima je zbog vjezbenickog staza pogresno obradunat godisnii
odmor, mogu podnijeti i zahtjev u kojem traze da im se izmijeni/ponisti stara i izda nova
odluka/rjeSenje o trajanju i vremenu koridtenja godiinjeg odmora na naéin propisan Kolektivnim
ugovorom.

Obrazac zahtjeva moZete preuzeti u glavnoj podruznici u kojoj ste &lan.

S postovanjem,

Prilog: Kao u tekstu.
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Zagreb, 23. studenog 2017.
Ur. broj: 580/17.
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA RH
n/r ministra g. Davora BoZinovi¢a

PREDMET:  Obracunavanje dana godi$njeg odmora policijskim sluzbenicima vjeZbenicima
- postupanje, traZi se;

PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Postovani,

temeljem informacija kojima raspolazemo, policijskim sluzbenicima vjeZbenicima ili onima koji
su bili viezbenici, a tijekom godine su stekli status policijskih sluzbenika, broj dana godi$njeg odmora se
obracunavao temeljem kriterija iz ¢l. 13. i ¢l. 19. starog Kolektivhog ugovora, uveéanih obzirom na
uvjete rada, sloZenost poslova i stupanj strucne spreme, duZinu radnog staZa, posebne socijalne uvjete
i ostvarene rezultate rada, a najviSe do 30 dana.

Takva praksa nije u skladu s odredbama niti prosloga, niti sadasnjeg Kolektivnog ugovora za
drZavne sluzbenike i namjestenike, jer je u oba kolektivha ugovora ugovoreno (¢l. 20.) kako sluzbenici i
namjestenici koji rade na poslovima za koje su predvideni dodaci za posebne ili oteZane uvjete rada (a
Sto su poslovi kako policijskih sluzbenika, tako i vjeZbenika) imaju pravo na najmanje 30 dana godiSnjeg
odmora.

Obzirom na navedeno, ovim putem trazimo da se sva pogresno izdana RjeSenja odmabh isprave
svim zaposlenicima Ministarstva unutarnjih poslova koji rade na poslovima na kojima nije mogudée ni uz
primjenu mjera zastite na radu u potpunosti zastititi zaposlenika od Stetnih utjecaja, a to su poslovi za
koje su predvideni dodaci za posebne i oteZane uvjete rada, na nacin da se istima osigura koristenje
punog godisnjeg odmora u trajanju predvidenom odredbama Kolektivnog ugovora, odnosno u trajanju
od najmanje 30 dana. Takoder, napominjemo da je nova osnovica za izracun godiSnjeg odmora 20
dana, u odnosu na 18 dana po starom Kolektivnom ugovoru.

Molimo da nas o uinjenom obavijestite pisanim putem.

S postovanjem,

Prgdsjednik SP
! o Jagié

O tome obavijest:
- g Ante Delipetar, pomoénik ministra unutarnjih poslova






