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Zagreb, 15. studenoga 2021.
Ur. broj: 559/21. MOLIMO STAVITI NA OGLASNU PLOCU!
MOLIMO PROCITATI NA OTPREMAMA SLUZBE!
MOLIMO URUDZBIRATI!

- CLANOVIMA SPH-
- POVJERENICIMA SPH-

PREDMET: TuZbe u svezi isplate place zbog neuvecanja osnovice od 6% za 2016. godinu - Rje$enje Vrhovnog
suda Republike Hrvatske od 3. studenog 2021.
- obavijest, dostavija se;

- PRVI POLICIJSKI SINDIKAT

Postovani,

ovim se putem ocitujemo vezano za rjeSenje Vrhovnog suda Republike Hrvatske koje dostavljamo u
prilogu, a koje e utjecati na tuZbe u svezi razlike place zbog neuvecanja osnovice od 6% za 2016. godinu (Prilog
1).

Prije svega Zelimo ukazati na kronologiju ove tematike, budu¢i da smo od pocetka bili na raspolaganju
svojim €lanicama i ¢lanovima.

Sindikati javnih i drzavnih sluzbi su 2006. godine s Vladom RH sklopili Sporazum o visini osnovice za izraéun
place, iz kojeg je proizlazilo da ¢e osnovica za izracun placa rasti za 6% godi$nje u 2007., 2008. i 2009. godini.

Tijekom 2009. godine sklopljen je dodatak sporazuma izmedu sindikata i Vlade RH kojim je utvrdeno da
place drZavnih sluzbenika i namjestenika vrate na razinu prije 1. sije¢nja 2009. godine (prije uveéanja od 6% za
2009. godinu), radi duboke recesije.

Istim sporazumom je takoder utvrdeno da ¢e osnovica rasti za 6% kad se za to ispune uvjeti, odnosno kad
BDP bude rastao za 2% ili viSe u dva uzastopna tromjesedja.

Napominjemo kako tijekom pregovora krajem 2016. godine pregovaracki odbori sindikata javnih i drZavnih
sluzbi nisu bili u jednakoj situaciji iz razloga $to su sindikatima drZavnih sluzbi tijekom naredne godine slijedili
pregovori o novom Kolektivnom ugovoru za drZavne sluzbenike i namjestenike, dok javne sluzbe, osim Temeljnog
kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama imaju pokrivenost pojedinih sektora i tzv.
granskim kolektivnim ugovorima (npr. za zdravstvo, $kolstvo i sl.), kojima su im pojedina prava bila ugovorena u
oba ugovora.

Kao posljedica odbijanja potpisivanja sporazuma od strane sindikata javnih sluzbi tijekom naredne godine i
pregovora sa sindikatima javnih sluzbi oko novih kolektivnih ugovora (temeljnog i granskih), u istima su npr.
brisane odredbe o dodatku za vjernost sluzbi od 4, 8 i 10% na osnovnu placu, dok su sindikati drfavnih sluzbi u
novom kolektivnom ugovoru uspjeli zadrZati navedeno pravo.

Slijedom navedenog, kroz daljnje pregovore u 2017. godini, potetkom 2018. te 2019. i 2020. godine,
zadrZali smo sve odredbe kolektivnog ugovora, pa tako i odredbu od 4, 8 i 10%, a utvrdili smo i uveli novi dodatak
u osnovici place za policijske sluzbenike i povecanje nekih drugih materijalnih prava poput boZi¢nice, regresa i sl.,
kao i postivanje Sporazuma o povecanju osnovice u 2020. i 2021. godini (pandemijskim i kriznim gospodarskim
godinama).
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Do sije€nja 2020. viSe je sindikata drzavnih i javnih sluzbi pokretalo tuzbe kojim se traZila isplata razlike u
2016. godini jer se osnovica nije uvecala za 6% sukladno Sporazumu, ve¢ je Vlada RH tvrdila kako je rast bio
1,9998%, a ne najmanje 2%.

U navedenom razdoblju neki od sindikata drZavnih i javnih sluzbi pokrenuli su pilot tuZbe gdje je samo dio
prvostupanjskih sudova presudio u korist ¢lanova, no drugostupanjski su odbili sve tuzbe kao neosnovane.

U suradniji s nasim odvjetni¢kim timovima pratili smo navedeno i poduzimali korake ukljucujuéi i tzv. pilot
tuzbe te nismo javno pozivali ¢lanstvo na podnosenje tuzbi dok nasi odvjetni¢ki timovi ne dobiju prve pravomoéne
presude, a kako se ¢lanovi ne bi izloZili nepotrebnom riziku gubitka spora.
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Pritom valja napomenuti da smo kroz odredbu iz dodatka nasem Kolektivnom ugovoru 2016. godine
ugovorili primjenu najmanje jednakih materijalnih prava u odnosu na one ugovorene ili ispla¢ene u javnim
sluZzbama, vezano za primjenu isplate iste visine osnovice u drZzavnim i javnim sluzbama.

No, isto tako, kontinuirano smo naglaavali, poudeni iskustvima u vodenju sporova, kao i u predmetnim
tuzbama za povecanje osnovice za 6 % za 2016. godinu, da je jo§ moguca razli¢ita sudska praksa te revizija
Vrhovnog suda (kao u slu¢aju naknade za poslove vise sloZenosti).

U sije€nju 2020. godine smo kroz viSe dopisa obavijestili ¢lanstvo o mogucnostima, pravima i obavezama u
slu¢aju pokretanja postupka, bez nedoreéenih uvjeta zastupanja i nepovoljnih uvjetovanja.

Potom, u prosincu 2020. godine, ponovno smo informirali ¢lanstvo o tome kako je pred Opcinskim
sudovima u PoZegi, Slavonskom Brodu, Osijeku i Zagrebu pokrenut odredeni broj tuzbi radi isplate te je pred
Opcinskim sudom u PoZegi podnesen zahtjev za pokretanje tzv. Oglednog spora pred Vrhovnim sudom RH, a kako
bi u slu¢aju nepovoljnog ishoda istoga sprijecili nastajanje dodatnih sudskih troSkova u pojedinim sporovima.

Do donosenja odluke o pokretanju ili ne pokretanju Oglednog spora Opcinskog suda u PoZegi, svi ostali
Opdinski sudovi pred kojima se vode tuzbe su ili odgodili zakazana rocista ili donijeli rjeSenja o zastoju postupka,
dok se ne donese odluka o Oglednom sporu. Medutim, Opcinski sud u PoZegi je odluCio da neée podnositi zahtjev
za pokretanje zbog malog broja tuzbi.

lako smo i u toj komunikaciji naglasili da nema pozitivno rijeSenih sporova na podrucju drzavnih sluzbi, a
niti je izvjesno pozitivno rjesenje, Sindikat policije Hrvatske osigurao je besplatno zastupanje ¢lanova u navedenim
sporovima od strane Odvjetnickog ureda Racki i kolege, kako bi svi koji to samostalno odlu¢e mogli dobiti pravnu
pomo¢.

Potom, u svibnju 2021. godine je pred Opcinskim sudom u Slavonskom Brodu podnesen zahtjev za
pokretanje tzv. Oglednog spora pred Vrhovnim sudom RH, Cije je RjeSenje predmet danadnjeg dopisa (takoder
kako bi se sprijelilo stvaranje dodatnih sudskih troskova do donosenja te odluke).

| kod ovog zahtjeva, do dono3enja odluke o pokretanju ili ne pokretanju Oglednog spora Op¢inskog suda u
Slavonskom Brodu, svi ostali Opcinski sudovi pred kojima se vode tuZbe su ili odgodili zakazana ro¢ista ili donijeli
rie$enja o zastoju postupka dok se ne donese odluka o Oglednom sporu.

U oZujku iste godine je Zupanijski sud u Splitu povodom Zalbe donio presudu iz koje je proiziazilo da bi
tuZbe za isplatu povecane osnovice po osnovici od 5.415,37 kn bruto za drZavne sluzbenike i namjeStenike trebale
biti osnovane. No, naglasili smo da navedena presuda nije pravomocna, veé da se njome pobija prvostupanjska
presuda Opcinskog suda u Vukovaru i da se predmet vrac¢a na ponovni postupak.
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Dakle, iz svega do sad navedenog, razvidno je da SPH nije poticao ¢lanove na pokretanje postupaka, s
ciljem Sticenja ¢lanova od realne mogucnosti za gubitak spora, ve¢ ih je samo detaljno informirao kako bi
samostalno mogli donijeti utemeljenu odluku. Nasuprot tome, neki drugi sindikati koristili su se pozivanjem na
tuzbe da bi pridobivali novo ¢lanstvo, obeéavajuci da ¢e ih sigurno dobiti.

Zakljucno, u kolovozu ove godine dopisom smo komunicirali ¢lanovima da ¢e nakon odluke Vrhovnog suda
RH biti bez ikakve dvojbe poznato jesu li tuZbe za isplatu povecane osnovice po osnovici od 5.415,37 kn bruto za
drzavne sluzbenike i namjestenike osnovane ili neosnovane.

Sukladno najnovijim informacijama Vrhovni sud RH je pod brojem Gop 1/2021-4 je dana 3. studenog 2021.
godine (objavljeno dana 10. studenog 2021. godine) donio Rje$enje kojim je odluceno o prijedlogu Opcinskog suda
u Slavonskom Brodu u predmetu Pr-84/2020 za rjeSavanje pravnih pitanja za jedinstvenu primjenu prava u
predmetima radi isplate za razdoblje od 1. sije¢nja 2016. godine do 1. sije¢nja 2017. godine razlike u osnovici od
5.108,84 kn po kojoj je obracunavana placa te osnovici po kojoj je trebala biti obra¢unata od 5.415,57 kn.

<
=
Q
.
wv
X
v
=
=
i
o
Q.
S
[~
Q,

Navedenim Rje$enjem Vrhovni sud je odlucio da drZavni sluzbenici nemaju pravo na poveéanu osnovicu za
razdoblje od 1. sijeénja 2016. godine do 1. sijeénja 2017. godine u iznosu od 5.415,57 kn, bez obzira na odredbe
koje su navedene u ¢l. 6. Sporazuma o osnovici za pla¢e u drzavnim sluzbama od 23. prosinca 2016. godine
(,Ugovorne strane su suglasne, ako Vlada sa sindikatima javnih sluZbi, ugovori materijalna prava povoljnije od
ugovorenih za drZavne sluZbenike i namjestenike, jednako ce se primijeniti i na drZavne sluZbenike i namjesStenike.”

)

Sukladno navedenoj odluci Vrhovnog suda, svi sudovi pred kojima su pokrenute tuzbe za povecanje
osnovice ¢e donositi odluke/presude kojima se odbija tuzbeni zahtjev.

Stoga, a kako bi se smanijili troSkovi koje bi pojedini ¢lanovi morali platiti Opcinskim drZavnim
odvjetnistvima (Drzavi) potrebno je $to prije povuci pokrenute tuzbe.

ZAKLJUCAK:

Nasi odvjetnici ¢e bez ikakvih daljnjih poziva pojedinim élanovima pokrenuti postupke poviacenja tuzbi,
kako bi se $to prije reagiralo i na taj nagin maksimalno smanjilo troskove druge strane (nastale troskove koje bi
Opcinsko drZzavno odvjetniStvo potraZivalo u svakom pokrenutom postupku), koje ¢e pojedini ¢lanovi morati
placati drugoj strani, dok s obzirom na besplatno pravno zastupanje ne¢e morati snositi bilo kakve troskove
zastupanija od strane odvjetnika sindikata (za razliku od nekih drugih).

Jasno je da na odluku Vrhovnog suda, kao Sindikat policije Hrvatske, bez obzira na to koliko se s njom ne
slagali, ne moZemo niti ne smijemo utjecati, ve¢ moramo postupiti odgovorno i smanjiti znacajne troskove koji bi
neminovno nastali.

To smo i do sada Einili kroz ugovaranje trajnih dodataka i povecanije prava kroz Kolektivni ugovor (npr. za
razliku od sindikata javnih sluzbi uspjeli smo zadrZati dodatak od 4, 8 i 10% za vjernost sluzbi, koji za sluZbenike na
koje se odnosi iznosi visestruko vise od onoga 5to se moglo dobiti za tuzbu za razliku osnovice za 2016. godinu te
dodatak u osnovnoj placi za policijske sluzbenike za policijske sluzbenike V3S/VSS). Takoder, zapoéeo je postupak
kolektivhog pregovaranja te ¢emo traZiti nacin i boriti se za dodatne kompenzacijske mjere odnosno inzistirati na
rieSenju, ¢ime bi se i u ovom dijelu, zbog razli¢ite sudske prakse iziednacila prava (temeljem visine osnovice iz
2016. godine) izmedu drZavnih i javnih sluZbenika i namijeStenika.
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Tijekom pregovaranja treba voditi racuna kako pregovori nisu_jednosmijerni nego se vode izmedu dvije
strane i ucinci pojedinih odluka i sporazuma ponekad se znaju odraziti i nakon nekoliko godina. Dobar je primjer i
daljnja primjena odredbi o dodatku za vjernost sluzbi (4, 8 i 10%) za drZavne sluZbenike, koja je velikom broju
drzavnih sluzbenika donijela znacajno veée novéane iznose nego samo povecanje osnovice od 6% samo u 2016.
godini, koje npr. na plaé¢u od 6.000,00 kn bez zateznih kamata iznosi jednokratno 3.600,00 kn, a dodatak od 10%
npr. sluZbeniku na tu istu plac¢u donosi 6.000,00 kn godisnje. Takoder, kroz navedene pregovore smo uspostavili
bolju poletnu poziciju, pa smo tako i dodatke za policijske sluzbenike izborili bez potrebe za $trajkom, za razliku od
sindikata javnih sluzbi koji su to uspjeli ugovoriti samo za Skolstvo, i to nakon dugotrajnog Strajka.

S postovanjem,
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Prilog: Kao u tekstu.




